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Név

Nagy-Csinos Csilla

Beosztas, oktatott
tantargyak (ha relevans)

idegen nyelvet oktaté oktaté
idegen nyelvi munkakozsség vezetGje
fejleszt6 pedagdgus

Intézmény

Alapitvany a Kereskedelmi és Vendéglatd Szakképzésért

A projekt adatai:

Hivatkozasi szam
(projektkdd):

2025-1-HUO01-KA121-VET-000318548

A mobilitas adatai

Mobilitds tipusa
(nem helyes térlendd)

e szakmai latogatas (job shadowing)

Tovabbképzés cime
(amennyiben relevans)
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Fogadd intézmény neve

Restaurante A Taska
2870-114 Montijo, Av. dos Pescadores 99.

Fogadd intézmény tipusa
(nem helyes torlendé)

e tovabbképzs intézmény

Fogadd orszag

Portugdlia

Munkanyelv

angol

Mobilitas id6tartama

2025. szeptember 26-t6l oktober 2 —ig
5 nap (munkanapok szama)
2 nap - utazasi napok szama

A résztvevd feladatai a mobilitas el6tt

Kérjik, réviden mutassa be, hogyan késziilt fel a mobilitasra.

Nyelvi felkészités

Kulturalis felkészités

felfedezhetlnk.

Orientacios felkészités

Munkavédelmi felkészités
2 Oras képzés keretében sajatithattuk el a munkakoriinkhéz sziikséges munkavédelmi ismereteket, annak érdekében, hogy biztonsagosan
dolgozhassunk. Ezen képzés célja az esetleges munkabalesetek és az egészségkarosodasok megel6zésének ismertetése volt.

20 6ras nyelvi felkészités keretében késziltink a kiutazasra.
Osszpontositottunk, mig a masodik felében olyan szakmai idegen nyelvi kifejezéseket és széfordulatokat gyakoroltunk, mely szorosan a
munkaprogram tevékenységeihez kapcsolddott.

Az els6 felében f6ként kommunikacids- és helyzetgyakorlatokra

Részt vettlink egy 1,5 d6ras kulturdlis felkészitésen, melynek segitségével mélyebben megismerhettiik a célorszagot és a régiét. Hasznos volt a
helyi kozeg, hagyomanyok, innepek, gasztrondmia, valamint a torténelmi és kulturalis emlékhelyek megismerése, amelyeket szabadidénkben
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A projektkoordinator vezetésével 1,5 6rds orientacids felkészitésen vettlink részt ahol, nem csak a célorszagba torténd kiutazas részleteirdl
kaptunk tadjékoztatdst, hanem az ottani tartézkoddssal kapcsolatos fontos informacidkrol (ERASMUS+ program, gyakorlati hely,
munkaprogram, szallas stb.). A felkészitést a projektkoordinator vezette.

Tanulasi eredmények

Az elvart tanulasi eredmények meghatarozasa a mobilitas tervezési szakaszaban (palyazat)
(A tanulasi folyamat elvart eredményét irja le, cselekvést jelents igéket hasznal, specifikus, konkrét, vilagos, egyértelm( és mérhetd.)

Munkavédelmi és higiéniai el6irdsok, szabalyok megismerése, szakképz6 iskoldban oktatott anyagok megtekintése.

A kozép-portugal térség foldrajzi, tarsadalmi és gazdasagi adottsdgainak megismerésével a turisztikai ismeretek bévitése.
Ettermek, kavézok, cukraszdak, szallodak részlegeinek és azok sajatossagainak megismerése.

A célorszag rendezvényszervezésének teriletén tapasztalatszerzés.

A portugal konyha jellegzetességeinek megtapasztaldsa piacon, éttermekben, szallodakban.

A portugal borkultura, borrégidok megismerése, boraszati ismeretek bévitése.

A portugal vendégtéri szakemberek munkajanak megismerése, étlaposszedllitas szempontjainak feltérképezése.

A portugal szakképzési rendszer tanulmanyozdsa, vendéglatas gyakorlati oktatasanak megismerése.

A fenntarthatdsag biztositdsa a portugdl turizmusban és vendéglatasban.

A portugal févaros kulturajanak, torténelmi hagyomdanyainak megismerése.

A tanulasi eredmények értékelése a mobilitas utan
(Az elvart tanulasi eredmények teljeslilésének ,vizsgalata”, a személyes fejl6dés nyomon kovetése, bizonyitékok a kompetenciafejl6désre — a résztvevd

hogyan értékeli, sikeriilt-e elérni a kit(izott tanulasi eredményeket a mobilitdsa soran.)

A portugaliai mobilitas soran szerzett tapasztalatok jelentdsen hozzajarultak szakmai fejlédésemhez,
kiilonosen a vendéglatas teriiletének mélyebb megértésében. Az itt elsajatitott korszerti technikakat,
kifejezésmodokat és szemléletmodokat célzottan be tudom é€piteni az idegen nyelvi oktatasba, tdimogatva ezzel

o

Miben fejlodott: a tanulok szakmai szokincsének bovitését és valos nyelvhasznalati készségeik fejlesztését.

Mit tanult, tapasztalt,
sajatitott el a mobilitas alatt?
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Az idegen nyelv napi szintli hasznélata, valamint a valos munkakdrnyezetekben valo aktiv megfigyelés
lehetdvé tette szdmomra nyelvi kompetenciaim jelentds fejlodését. Kiillondsen a szakmai szokincs és a
funkcionalis nyelvhasznalat terén tapasztaltam elorelépést, ami tanarként magabiztosabba tesz abban, hogy
tanuloimat hatékonyan készitsem fel életszerti, szakmai kommunikacios helyzetekre.

Osszességében a mobilitds sordn szerzett tapasztalatok nemcsak szakmailag, hanem modszertanilag is jelentds
mértékben gazdagitottdk pedagogiai eszkdztaramat. A jovOben az itt megismert jo gyakorlatokat be kivanom
épiteni az oktatasba, kiilonos tekintettel a differencialt idegen nyelvi fejlesztésre, a szakmai nyelv tanitasara,
valamint a projektalapu és élményalapti tanulds 6sztonzésére.

Mennyire teljesiiltek az
el6z6leg meghatarozott
célkitlizései?

Az el6zoleg meghatarozott célkitlizéseim teljes mértékben teljesiiltek a portugaliai mobilitas ideje alatt.
Megismertem munkavédelmi és higiéniai szabalyokat, és képes voltam azokat az ott tartézkodasom alatt
alkalmazni. Tapasztalatot szereztem kiilonb6z6 vendéglatoegységek (étterem, kavézo, cukraszda)
miikodésérol, és tanulmanyoztam ezek sajatossagait. Megkodstoltam a portugal konyha jellegzetes ételeit,
alapanyagait és elkészitési modjait, és részt vettem az ételek elkészitésében, nagy hangsulyt fektetve a
tradicionalis portugal hal és rak ételekre. BOvitettem ismereteimet a portugal borrégidkrol és borkultirarél, és
megtanultam a borok jellemzésének és ajanlasanak alapjait a Casa Relvasban egy borkoéstolas soran.
Feltérképeztem a kozép-portugal térség foldrajzi, tarsadalmi és turisztikai adottsagait a felkésziilés és az ott
tartdzkodasom alatt tett szamos kirandulas alatt, példaul az Arrabida Nemzeti Parkban. Megismertem
Lisszabon torténelmi és kulturalis latnivaldit, és képes vagyok azokat turisztikai szempontbdl bemutatni.
Tapasztalatot szereztem a rendezvényszervezés teriiletén, megfigyeltem az el6készités és lebonyolitas 1épéseit.
A montijoi alapitvanyi technikumban tett latogatasom soran megismertem a portugal szakképzési rendszert, és
Osszehasonlitottam a hazai szakképzés gyakorlat-orientalt oktatasaval. Ismereteket szereztem a fenntarthatosag
szempontjainak érvényesiilésérdl a portugal vendéglatasban €s turizmusban.

A tapasztalatok milyen elGnyt
jelentenek a hazai
el6menetele/tovabbi
munkaja soran?

A portugaliai mobilitas sordn szerzett tapasztalatok jelentdsen hozzajarultak szakmai fejlddésemhez,
kiilonosen a vendéglatas teriiletének mélyebb megértésében. Az itt elsajatitott korszerli technikak,
kifejezésmodok €s szemléletmddok célzottan beépithetdk az idegen nyelvi oktatasba, timogatva ezzel a
tanulok szakmai szokincsének bovitését és valos nyelvhasznalati készségeik fejlesztését.

A megszerzett tudas €s tapasztalat lehetdveé teszi szamomra, hogy idegen nyelvi szakmai tantargyakat
hitelesen, aktudlis példakkal és autentikus nyelvi tartalommal oktassak. Emellett a munkak6zosségi szintii
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projektmunkaékba is olyan europai szemléletii tartalmakat tudok beépiteni, amelyek 6sztonzik a tanulok
nyitottsagat és szakmai érdeklddését.

Milyen uj ismeretekre tett
szert a fogadd intézmény
orszaganak, kurzus esetén a
tobbi résztvevd orszaganak
oktatasi rendszerérdl,
kultdrajarél?

A mobilitas jelentds mértékben hozzajarult interkulturalis és szocialis kompetencidim erdsddéséhez is.
Pedagogusként fontos tapasztalat volt megtapasztalni mas orszag szakmai kultirdjat, attitlidjét, valamint azt a
ko6z06s europai értékrendet, amely a vendéglatas és turizmus dgazataban mindenhol jelen van: a mindségi
szolgaltatas, az empatikus emberi kapcsolatok és a fenntarthatosag iranti elkotelezettség.

Hosszu tavon a mobilitas legnagyobb hozadéka szamomra a szakmai megujulas, a nemzetkozi kapcsolatok
bovitése, valamint annak a felismerése, hogy az eurdpai oktatas kozos értékei — a szakmai kivalosag, a
kornyezettudatos gondolkodas és a kulturalis soksziniiség tisztelete — hitelesen képviselhetdk a mindennapi
pedagogiai gyakorlatban is.

Hogyan alkalmazhatdak a mobilitas soran megszerzett tanulasi eredmények a sajat munkamban, illetve a kiild6 intézmény gyakorlataban?

(A terjesztésre, beépitésre vonatkozé tervek.)

kapcsolatban is.

beépitése terén.

A mobilitas sordn szerzett tapasztalataimat beépitem az idegen nyelvi és szakmai idegen nyelvi 6rdimba, kiillondsen a vendéglatassal,
turizmussal és gasztronémidval kapcsolatos témak oktatasaba. A portugal vendéglatoiparban megfigyelt kifejezéseket, kommunikacios
helyzeteket €s szakmai nyelvhasznalatot gyakorlati feladatok, szituaciok €s tananyagfejlesztés formajaban fogom hasznositani.

Fejleszto foglalkozasaim sordn alkalmazom azokat a tanuldsszervezési €s motivacios technikakat, amelyeket a kint tapasztalt oktatasi

modszerekbdl meritettem. Emellett j szemléletet tudok képviselni a fenntarthatosaggal, kulturalis érzékenyitéssel és nemzetkdzi nyitottsaggal

Iskolamban véllalom a tanultak megosztasat kollégakkal belsé szakmai napon vagy mithelymunka keretében. Tapasztalataimmal szeretném
tamogatni az intézmény nemzetkoziesitési torekvéseit, kiillondsen a szakmai nyelvi készségek fejlesztése és a nemzetkozi jo gyakorlatok

Tovabbi informacid: Az iskola és a vilag TKA, 2016.

A tovabbképzés programja / szakmai latogatas (job shadowing) munkaterve napi lebontasban



https://tka.hu/kiadvany/7099/az-iskola-es-a-vilag
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2025.09.26. — Utazas

Indulas reggel Miskolcrél kisbusszal a Budapesti Liszt Ferenc Nemzetkozi ReplilStérre, 4 6rds replléat utan érkezés Lisszabonba az esti drakban.
A fogadd intézmény szervezésében bérelt kisbusszal utazas Montijoba, a B&B Hotelban a szobdk elfoglalasa. Vacsora az A Taska Etteremben,
a fogadd intézmény tulajdonosdval, Rui Britoval a heti szakmai és kulturdlis program leegyeztetése. Kérnyezeti fenntarthatdsagi alapelvek
lefektetése: koz0s kozlekedési eszkdzok haszndlata, papirmentes adminisztracid, szezondlis alapanyagokat felhasznalé vendéglatd egységek
megismerése.

2025.09.27. - 1. Job-shadowing nap

A B&B Hotel részlegeinek felkeresése, a recepcion és a konyhdan folyd munka megismerése. Utazas a fogadd szervezet képviselGjével Sintraba,
a portugdl kirdlyok egykori nyéri rezidencidjanak helyszinére. A turistak altal kedvelt Paco Real Etteremben betekintés a vendégtéri
szakemberek munkdjaba, a korszer(i vendégtéri szoftverek hasznalataba és a portugdl vendéglatas zold gyakorlataiba. Rui Brito fogadd partner
el6adasaban Portugdlia 3 borrégidjarol és jellegzetes borairdl informacidgyjtés.

2025.09.28. 2. Job-shadowing nap

Az A Taska Etterem szervezésében az Arrabida Nemzeti Parkban a Galapinhos partszakasz leghiresebb éttermének felkeresése, az Ondagalapos
tavernaban az egyik portugdl nemzeti égetett szeszes ital, a ginja eredetérél és gyartasardl szél6 rovid ismerteté meghallgatdsa, az eredeti
meggylik6ér megkdstoldsa. Alkoholos és alkoholmentes gylimolcskoktélok készitése, tapasztalatszerzés az asztalterités és dekoracio
Osszhangjarél. Délutdn az O Batista nevl taverndban a szezondlis étlap Osszeallitdsi szempontjainak megismerése, portugdl rak-és
halspecialitasok késtolasa.

2025.09.29. 3. Job-shadowing nap

A fogadé szervezet meghivasara a helyi technikum turizmust oktaté tanaraval utazas Obidos varosaba idegenvezetdi gyakorlatra. A varfalon
vezetett séta soran a hely koézépkori eseményeinek ismertetése, a miuzeumban a térség népmdlvészeti hagyomanyainak bemutatasa a
turistaknak, és tobb szaklizletben Portugalia jellegzetes lik6reinek, borainak kinalasa az érdekl6d6knek. Délutdan a nazaréi A Celeste
Etteremben a szakacsok és pincérek gyakorlati képzésének figyelemmel kisérése.

2025.09.30. 4. Job-shadowing nap

Az A Taska Etteremben révid ismertet§ meghallgatdsa az olivaolaj gyartasardl, majd utazas Evoraba egy olajfa liltetvényre. Ezt kdvetSen
l[atogatds a varos Corticarte Art nevl parafalizemébe, ahol ismeretszerzés a parafagyartdsrol. Ebéd utan a Casa Relvas borgazdasdag felkeresése,
a borkészités teljes technolégiajanak megismerése, 3 tételes borkdstolas.

2025.10.01. 5. Job-shadowing nap
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A fogadd intézmény szervezésében az Escola Profissional do Montijo nev(i kozépiskola bejarasa, a kiilonb6z6 tagozatok tanmihelyeinek
felkeresése, az Erasmus+ cserekapcsolat lehet&ségeinek megbeszélése. Délutan Lisszabon nevezetességeinek megtekintése.
2025.10.02. Hazautazas

Indulas délel6tt a lisszaboni reptérrdl, tobb éras repliléut utdn érkezés a kora délutani érakban Budapestre, majd transzferrel néhany 6ra mulva
Miskolcra a késé délutani érakban.

Datum: 2025. oktdber 06.

résztvevo aldirdsa




