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I. A Miskolci SZC Szentpali Istvan Kereskedelmi és Vendéglaté Technikum és Szakképzé Iskola
egyéni arculatanak bemutatasa

Intézményunk meghatarozo szerepet tolt be a térség kereskedelmi és vendeéglatoipari
utanpotlasanak biztositdsaban, hiszen Borsod-Abauj-Zemplén varmegye egyik
legnagyobb, szakképzé intézménye. Kuldetésunk, hogy tanuldink korszerl, a
munkaerépiac aktualis igényeihez igazodd, versenyképes tudassal és gyakorlati
tapasztalatokkal felvértezve |éphessenek a munkaerdpiacra, és hosszu tavon is

értékes, megbecsult szakemberekké valjanak.

Intézményinkben kiemelt hangsulyt kap a 21. szazadi, inspirald és ingergazdag
tanulasi kornyezet kialakitasa. Az elmult évek teljes kor( infrastrukturalis
fejlesztéseinek kdszonhetéen modern, jOl felszerelt tanmihelyek, korszer( digitalis
eszkdzok allnak a didkok rendelkezésére. Az Agazati Képzékdzpont hasznalatba
vétele tovabb nodvelte lehet6ségeinket: ennek révén tanuldink nemcsak elméleti
tudasra, hanem valds, €l6 munkahelyi kornyezetben szerzett tapasztalatokra is szert

tehetnek a dualis képzésuk soran..

Dualis partnereinkkel egyuttmikdodve biztositjuk, hogy a diakok a tanulmanyaik soran
szakképzési munkaszerzédéssel bekapcsolddjanak a munka vilagaba. igy kdzvetleniil
megtapasztalhatiak a szakmai élet mindennapi kihivasait, elsajatithatjak a
legkorszerlibb technoldgiakat, és olyan tudast, valamint munkakulturat épithetnek fel,

amely kiemeli 6ket a munkaerépiacon.

Mindezekkel hozzajarulunk ahhoz, hogy intézménylnkben olyan szakemberek
képezzink, akik a hagyomanyos értékek és a modern elvarasok otvozetével,
szakmajuk iranti elhivatottsaggal és gyakorlati alapokkal kezdhetik meg
palyafutasukat, akar a régidban, akar az orszag barmely pontjan, vagy a nemzetkozi

munkaerdpiacon.

Oktatasi filozéfiank kozéppontjaban a 21. szazad munkaerépiacan és tarsadalmi
koérnyezetében is elengedhetetlen kompetenciak fejlesztése all: a problémamegoldo
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képesség, a kreativitas, a kritikai gondolkodas, az egyuttmikddés és a digitalis
jartassag. Hisszuk, hogy a jové szakembereinek nemcsak szakmai tudassal, hanem
alkalmazkoddkeépességgel, innovativ gondolkodasmaoddal és csapatban vald hatékony

munkavégzeéssel is rendelkezniuk kell.

A turizmus-vendéglatas agazatban folyé agazati alapoktatas modern szakmai
kabinetekben, demonstracios tantermekben zajlik, amelyek lehetéséget nyujtanak a
korszer( elméleti tudas gyakorlatorientalt elsajatitasara. A szakmai gyakorlati képzés
az Agazati Képz6kdzpontban valdésul meg, amely a térség egyik legmodernebb
szakmai mihelye, ott és dualis partnereinknél valdés munkakornyezetben biztositjuk a
szakmai  tudas elsajatitasat diakjaink szamara. Ezaltal tanuldink naprakész
technoldégiakkal, professziondlis eszk6zdkkel és a dualis partnereink altal is

alkalmazott mddszerekkel ismerkedhetnek meg.

Az iskola képzeési strukturaja rugalmasan alkalmazkodik a kulonb6zd élethelyzetekhez:
nappali és esti munkarendben, tanuldi és felnb6ttképzeési jogviszonyban is kinalunk
lehet6ségeket a szakmai képzésra. Célunk, hogy minden korosztaly szamara elérhet6
legyen a magas szinvonalu oktatas, legyen sz6 palyakezd6krdl, szakmat valtd

felnbttekrél vagy életlik késdbbi szakaszaban fejlédni vagyokrol.

Kiemelt feladatunk a hatranykompenzacié, amely soran torekszink az
esélyegyenléség biztositasara és a tanuldk egyéni tdmogatasara. Ugyanakkor nagy
hangsulyt fektetiink a tehetséggondozasra is: személyre szabott programokkal,

versenyfelkészitésekkel segitjlik a kiemelkedd teljesitményl diakokat.

Fontos torekvésunk a korai iskolaelhagyas csokkentése, kilonds tekintettel a
szakképzettség nélkuli tanuldkra, hiszen meggy6z6désink, hogy a munkaerdpiacon

valé boldogulas alapja a megszerzett, piacképes szakképesites.

Intézményiinkben 2023/2024-t61 bevezetésre keriilt a mihelyiskolai képzés mind
a kereskedelem, mind a turizmus-vendéglatas agazatban. Ez az innovativ képzési
forma olyan fiatalok szamara nyujt Ujrakezdési lehetdséget, akik korabban
lemorzsolédtak az oktatasbol, és mar nem tankotelesek. A program célja, hogy
gyakorlatorientalt, kompetenciafejleszté oktatassal, valamint személyre szabott
tanulasi utak biztositasaval ismét esélyt kinaljon szamukra a munkaerdpiaci

beilleszkedésre, illetve tovabbi tanulmanyok folytatasara.
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A 2025/2026-os tanévtdl intézményunkben bevezetett honvédelem tantargy
jelentésége messze tulmutat a hagyomanyos oktatasi kereteken. A tantargy célja,
hogy didkjaink allampolgari tudatossagat és hazafias értékrendjét erdsitse,
mikdzben a kozdsségi felelésségvallalas és a biztonsagtudatos szemlélet kialakitasat
is tdmogatja. A tananyag keretében a tanuldk katasztréfavédelmi, onvédelmi és
elsésegélynyujtasi ismereteket sajatitanak el, amelyek a mindennapi életben és

vészhelyzetekben egyarant hasznosak.

A honvédelem tantargy hozzajarul a fizikai és mentalis alloképesség, a fegyelem és
a csapatmunkara valé készség fejlesztéséhez, mikézben palyaorientacios
lehet6ségeket is kinal azoknak a diakoknak, akik a honvédelmi vagy rendészeti
életpalya irant érdeklédnek. Igy a tantargy nem csupan ismereteket ad at, hanem

komplexen tamogatja a fiatalok személyes és szakmai fejl6dését is.

Oktatoink folyamatosan figyelemmel kisérjlk a gazdasagi és szakmai trendeket, hogy
képzéseink tartalmat a legfrissebb munkaerépiaci elvarasokhoz igazitsuk. Ezaltal
didkjaink olyan ismeretekhez és készségekhez jutnak, amelyek nemcsak a hazai,

hanem a nemzetkozi turizmus- és vendéglatoiparban is versenyképessé teszik 6ket.

Oktatoink szakmai hitelességét és magas szintli médszertani felkészlltségét hazai és
nemzetkozi tovabbképzések garantaljak. Fontosnak tartjuk, hogy pedagdgusaink
naprakész tudassal, korszerli pedagdgiai és digitalis eszkoztarral tamogassak

tanitvanyaik fejl6dését.

Kiemelt figyelmet forditunk az idegen nyelvi kompetenciak fejlesztésére, hiszen a
turizmus és vendéglatas agazatban a nyelvtudas kulcsfontossagu. Ennek érdekében
didkjaink és tanaraink aktivan részt vesznek nemzetkozi projektekben, valamint
iskolank hosszu tavu, ¢él6 kapcsolatokat apol testvériskolaival. Stratégiai
egyuttmikodésunk keretében rendszeres tapasztalatcsere zajlik a németorszagi
Aschaffenburg kereskedelmi és vendéglatdé szakiskoldival, tovabba az ir Tralee-i

Technolégiai Intézet hotel- és vendéglatas tanszékével.

Az intézmény Alapitvanya ERASMUS akkreditacios palyazat nyerteseként jelentés
lehetéségeket teremtett a tanarok és diakok nemzetkozi szakmai mobilitasara. A
2025/2026. tanévben megvalosulé program keretében Portugaliaban, Ausztriaban,

Szlovéniaban és Madeiraban biztositunk kulféldi gyakorlatokat és tovabbképzéseket.
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A résztvevok tobb héten at él6 nyelvi kornyezetben sajatithatjak el a szakmai

kommunikaciot, valamint interkulturalis tapasztalatokra tehetnek szert.

Ez a lehet6éség nemcsak a nyelvi készségek és a kulturalis érzékenyseég fejlesztését
szolgalja, hanem erésiti a tanuldk onallésagat, problémamegoldo és egyuttmikodési
készségét is. A nemzetkOzi tapasztalatok birtokaban diakjaink konnyebben
boldogulnak a hazai munkaerdpiacon, és versenyképesebbé valnak a nemzetkozi

szintéren is, ami a jov6beli karrierjukben komoly elényt jelent.

II. A Miskolci SZC Szentpali Istvan Kereskedelmi és Vendéglaté Technikum
és Szakképzo Iskola munkaterve
1) A szakképzd intézmény mikodési feltételei

a.) Targyi (infrastrukturalis) feltételek

Iskolank személyi és targyi feltételei teljes mértékben biztositottak, ezaltal
zOkken6mentes, magas szinvonalu oktatasi és nevelési tevékenységet folytathatunk.
A ,21. szazadi szakképzd iskola” program keretében megvalosult infrastrukturalis
fejlesztés 2024 augusztusaban fejez8dott be, amely jelentés mindségi elbrelépést
eredményezett az intézmény életében. A modernizacid révén a didkok és a
felnbttképzés résztvevdi is korszer(, inspiralod és jol felszerelt tanulasi kornyezetben

sajatithatjak el a valasztott szakmat.

A fejlesztés részeként Uj tornaterem épult, minden oktatott szakma szamara korszer(
oktatdkabinetet alakitottunk ki, valamint tdgasabb kdzosseégi tereket és uj funkcionalis
helyiségeket hoztunk létre. Ezek a valtoztatdsok nemcsak a tanulék komfortérzetét,
koOzérzetét, motivaciojat és tarsas kapcsolatait erdsitik, hanem méltd és vonzo
munkakornyezetet biztositanak az oktatok és az intézmény valamennyi dolgozdja

szamara.

A Miskolci Szakképzési Centrum tamogatasaval 2025 nyaran az 6sszes tanteremben
megtortént az elhasznalddott burkolatok cseréje modern vinyl padléra, tovabb emelve

az épulet szinvonalat és esztétikajat.
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A targyi eszkdzok terén is jelentbs elbrelépést értlink el: bévilt és korszerlisodott a
szakmai gyakorlati képzés eszkdzparkja, az informatikai infrastruktura, valamint az
oktatastechnolodgiai felszereltség. Ennek keretében minden tanterem okostablaval és
a digitalis oktatast tamogaté modern eszkozokkel lett ellatva, amelyek hatékonyabba

és szemléletesebbé teszik az oktatast.

A Szakképzeési Centrum vezetése a mai napig minden realis fejlesztést és szakmai
célkitizést tamogat, igy intézményunk mikodéséhez a személyi és targyi feltételek
maximalisan biztositottak. Mindez hozzajarul ahhoz, hogy tanuldink versenyképes

tudassal, korszeri ismeretekkel és készségekkel felvértezve Iéphessenek ki a munka

vilagaba.
b.) Személyi feltételek (adott tanévre vonatkozo, aktualis)
Osszlétszam 66 f6
Intézmény allomanyaban 1évé oktatok szama 48 fo
ebbdl

Uj oktatok szdma -

részmunkaidds oktatok szama 2 16

tartdsan tavollévo oktatok szama 116

felmentési 1d6t tolt6 oktatdok szama 06

ebbol

BTMN fejleszt6 orakat ellatod 2 16
Oraadé oktatok szama 1fo
Egyéb dolgozok 15 16
Mas tagintézménybdl attanito oktatok szama 216
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Az el6z6 tanévhez képest az intézmény allomanyaban l1évé oktatdk szama 1 fével nétt,
az oraadok szama csOkkent. Az draszamok novekedésével az 6raadok teljes vagy

részmunkaidds foglalkoztatott munkavallaloként szerepelnek az oktatoi létszamban.

A csOkkent Osszes oratomeg miatt a kollégak egyéni ératerhelése picit csokkent az
el6z6 évhez képest. Legnagyobb ora terheléssel a turizmus- vendéglatas agazatban
tanitd elméleti és gyakorlati oktatok tartoznak, akik a nappali rendszeri oktatason tul
a feln6ttek oktatasaban is kimagaslo szerepet vallalnak. Ezen oktatok heti oraterhelése

eléri vagy megkozeliti a 40 érat.

A szakmai gyakorlati oktatok magas o6raszammal, nagy leterheltséggel dolgoznak,
ezért szuksége lenne intézménylnknek féallasu szakmai elméleti és gyakorlati
oktatéra egyarant, melyet alatamaszt intézményink korfaja is. Tapasztalatunk az,
hogy nagyon nehéz feladatot jelent elkdtelezett, minéségi munkat végezni akard

kozismereti- és szakmai elméleti- és gyakorlati tanarok paétlasa.

Az eltér6 nevelési igényekhez kapcsolodo tanulok szamara az ellatast féallasu
gyoégypedagodgussal (Bartané Molnar Edina) és az intézményunkben német nyelvet
oktatd kollégaval (Nagy-Csinos Csilla) sikerll ellatni, aki a 2021/2022. tanévben

fejleszté pedagodgus végzettséget szerzett.

e az eltér6 nevelési igényekhez kapcsoldédd személyi feltételek bemutatasa,
ellatottsag kérdése (pszicholdogus, gyoégypedagoégus, fejlesztépedagogus,
szocialis segitd)

Intézményiinkben jelenleg egy f6 iskolapszicholégus segiti az oktaté-nevel6 munkat,
azonban munkaidejét mas intézménnyel megosztva latja el feladatait. Ez a konstrukcio
— kulonésen a szakember gyakori hianyzasa miatt — érezhet6en csokkenti a
szolgaltatas hatékonysagat, és nem tud teljes kérlen megfelelni a tanuléi Iétszam adta
igényeknek. Tapasztalataink alapjan iskolank tanuldi létszama és problématipusai mar

egy féallasu pszicholdgus folyamatos jelenlétét is indokoltta tennék.

A GINOP 5.2.1 — pilot program keretében egy tovabbi pszicholégus heti néhany
oraban segiti a tanulok mentalis egészségének tamogatasat. Az 6 munkaja —
személyiségébdl és hozzaallasabol fakaddéan — tulmutat a projektben elGirt szik

feladatokon: nyitott a tanuldi kdzdsséget érinté egyéb pszichés, szocialis problémak
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kezelésére is. Ez a fajta proaktiv, hianypotld segitségnyujtas rendkivil értékes
szamunkra, hiszen hozzajarul a diakok érzelmi jollétéhez, a tanuldi lemorzsolddas

csokkentéséhez, valamint az oktato-nevel6 munka eredmeényességének noveléséhez.

Mindezek fényében intézménylnk célja, hogy a jovében — lehetéségeinkhez mérten —
allando, teljes munkaiddés iskolapszichologust biztositsunk, aki a tanuldi
szukségletekre rugalmasan, folyamatosan reagalni tud, valamint aktivan részt vehet a

prevencios és fejleszté programok megvaldsitasaban is.

Intézményikben 1 f6 szocidlis segit6 latja el a feladatait.

e tanuldi Iétszamadatok bontva (inditott osztalyok szama munkarend szerinti
bontasban, kapcsoloddé tanuldi - képzési jogviszonyos osztalyonkeénti
létszamadatokkal, allapot: 2025.09.08.)

A 2025-2026. tanév osztalyai és létszamai

OSZTALY AGAZAT, SZAKMA LETSZAM (f6)
1. 9.a Kereskedelem agazat 22
2. |9e Turizmus-vendéglatas agazat 26
3. 9.0 Turizmus-vendéglatas agazat 27
4. 10.a Kereskedelmi értékesitd 14
5. 10.e Szakécs-cukrasz 23
6. 10.9 Pincér-vendégtéri szakember 18
7. 11.a Kereskedelmi értékesitd 15
8. 11.e Szakéacs 11
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9. 11.9 Pincér-vendégtéri szakember 15
10. |11.h Cukrész 13
SZAKKEPZO 9-11. évfolyam 184 £6

11. | KSZ1ll.e Turizmus-vendéglatas agazat 20

12. | KSZ12.e Szakacs, pincér-vendégtéri szakember, 18
cukrasz

SZAKKEPZO- kozismereti tartalom nélkiili képzés 38 fo

13. |9.V1 22

14. | 9.V2 20
Turizmus-vendéglatas agazat

15. [9.v3 21

16. |10.v1 21

17. | 10.v2 22

18. |10.v3 20

19. 11.v1 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 19
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus

20. 11.V2 Szakacs szaktechnikus, Cukrdsz 17
szaktechnikus

21. 11.vV3 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 15
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus

22. 12.V1 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 17
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus
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23. 12.v2 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 21
szaktechnikus
24, 12.vV3 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 14
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus
25. 12.v4 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 25
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus
26. 13.v1 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 17
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus
217. 13.v2 Szakacs szaktechnikus, Vendégtéri 15
szaktechnikus
28. 13.V3 Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 19
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus
TECHNIKUM 9.13. évfolyam 305 fo
29. | 1/13V Turizmus-vendéglatas dgazat 25
30. 2/14.V Szakacs szaktechnikus, Cukrasz 15
szaktechnikus, Vendégtéri szaktechnikus
TECHNIKUM 13-14. évfolyam 40 6
31. MHB Bolti elokészitd 2
32. MHP Pincérsegéd 1
33. MHSZ Szakacssegéd 2
MUHELYISKOLA 516
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NAPPALI KEPZES (ésszesen) 572 £6
34, EKSZ/11.sm1 Szakacs, pincér-vendégtéri szakember 12
35. EKSZ/11.sm2 Kereskedelmi értékesitd 24
36. EKSZ/11.sm3 Szakacs, pincér-vendégtéri  szakember, 17
cukrasz
37. EKSZ/11.k Kereskedelmi értékesitd (09.10. indult) 15
38. EKSZ/11.e Szakacs, pincér-vendégtéri  szakember 52
(09.15. indult)
EKSZ/11.h1 Cukrasz (09.15. indult) 37
EKSZ/11.h2 Cukrasz (09.15 indult) 16
E/13.V Szakacs szaktechnikus, cukrasz 26
szaktechnikus (09.15. indult)
ESTI KEPZES (ésszesen) 199 £6
39. El3.a esti érettségi 13
ESTI ERETTSEGI 13 6
MISKOLCI SZC SZENTPALI OSSZLETSZAM 784 £6
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2) A 2025/2026-0s tanév feladatai

1.

a.) A tanévhez kapcsol6do nevelési célkitlizések
a Joszolgalati Program kiterjesztése, el6készit6 feladatok tervezése

A szakképzés egyik kiemelt célkitlzése a Jdszolgalati Program muikodtetése,

amelynek keretében a szakképzésben részt vevé diakok lehetdséget kapnak arra,

hogy sajat szakmajuk eszkozeivel, tudasukkal és kreativitasukkal segitsenek a

raszoruldékon, hozzajaruljanak kornyezetik szebbé, élhetdbbé tételéhez.

Intézményunk teljes mértékben azonosul ezzel a szemlélettel. Mindig is kiemelten

fontosnak tartottuk, hogy diakjaink ne csak a tantermi oktatas keretében fejl6djenek,

hanem karitativ és kozOsségi tevekenysegekben is részt vegyenek. Az évek soran

szamos felkérést kaptunk a varostdl és a helyi szervezetekt6l, melyekben tanuldink

szakmai tudasukat hasznositva segithettek kulonféle rendezvények lebonyolitasaban,

k6z0sségi kezdemeényezések megvaldsitasaban.

A 2025/2026-0s tanévben — a tavalyi évhez hasonléan — az alabbi programokat

tervezzik:

Karacsonyi adomanygydjtés a Katolikus Karitdsz szervezésében — didkjaink
aktiv részvételével,

Targyi és élelmiszeradomanyok gyljtése a Miskolci Allatmenhely
tamogatasara,

Sutemények és élelmiszercsomagok készitése, adomanyozasa a Magyar

Voroskereszt Népkonyhaja, valamint a ,Hajlék” Id6sek Otthona szamara.

Ezeken kivul célunk, hogy diakjaink szakmai kompetenciaikhoz illeszkedd onkéntes

projekteket is szervezzenek ezzel is erdsitve a felel6sségvallalas, az empatia és az

aktiv allampolgarsag szemléletét.
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2. kozvetitett értékek rogzitése (k6zosségi szolgalat és odnkéntesség,
szemelyiségfejlesztés)

Intézményunk célja egy olyan sokoldalu, inspiralo és szines iskolai élet megteremtése,
amely egyszerre fejleszti a diakok teljes személyiségét és a kozdsséqi
egyuttmikodést. A tanoran és a tandran kivuli tevékenységek soran egyarant
érvényesitjuk a Nemzeti alaptanterv (NAT) nevelési céljait és alapelveit. Pedagdgiai
munkank kozéppontjaban tanuldink személyiségének komplex, differencialt
fejlesztése all, amelyhez elengedhetetlen a tanulok adottsagainak, képességeinek,
csaladi és tarsas kornyezetének, érdekl6dési korének, értékrendjének és

palyaelképzelésének megismerése.

Célunk a tanuldk dnismeretének és értékrendjének tudatos formalasa, felkészitéstk
az igényes munkavégzésre, valamint a felel6s, aktiv allampolgari létre. Fontos
szamunkra a csalad, a kornyezet és az iskola nevelési tényezbinek 6sszehangolasa.
Kiemelt figyelmet forditunk az egészséges életmodra nevelésre, a testi-lelki és
szocialis harmoénia kialakitasara, az egészségmegdrzé szokasok tudatositasara,
valamint az egészségkarositd tényezOk megelb6zésére — kulonos tekintettel a

diabétesszel é16 tanulok specialis igényeire.

Szukségesnek tartjuk a tanuldk igényének felkeltését a tiszta, kulturalt, esztétikus és
egészseges kornyezet kialakitasara és megovasara. Intézményunk jellegébdl
fakaddan hangsulyt fektetlink az esztétikai érzékenység, a szépség iranti fogékonysag
fejlesztésére és a mindennapok esztétikumanak tudatositasara. Ezzel parhuzamosan
kiemelten kezeljuk didkjaink erkdlcsi magatartasanak, pozitiv életattitiidjének, valamint
a tarsas kapcsolatokban valé eligazodas és helyes viselkedés képességének

formalasat.

Pedagogiai munkank egyik alappillére a hazaszeretetre nevelés, a helyi és nemzeti
hagyomanyok megismertetése és megbecsulése. Ezt a tevékenységlnket erfsiti a
2025/2026. tanévtdl bevezetésre kerllé Honvédelem tantargy oktatasa is. A tanulasi
motivacio erésitése érdekében igyekszink csokkenteni a tantargyak kozotti merev
hatarokat, tantargyi koncentraciot alkalmazunk, kreativ és alkoto jellegl feladatokat

adunk, ezzel tAmogatva a komplex személyiségfejlesztést.
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Céljainkat nemcsak a hagyomanyos tanérai keretek kdzott, hanem sokoldalu iskolai
élet és kozosseégi élmények réveén valositjuk meg. Fontosnak tartjuk, hogy diakjaink
aktivan részt vegyenek Miskolc varos kulturalis és kozosségi életében, valamint

bekapcsolodjanak orszagos és helyi kezdeményezésekbe is.

2015 ota rendszeresen részt veszlnk a kulonbozé orszagos kdznevelési témahetek

programjaiban, melyek kozll a legfontosabbak:

e ,Pénz7” Pénzugyi és Vallalkozéi Témahét (2026. marcius 2-6.): célja a
pénzlgyi tudatossag fejlesztése és a mindennapi pénzigyek alapjainak
elsajatitasa.

e Digitalis Témahét (2026. marcius 23-27.): a digitalis kompetenciak fejlesztése,
a pedagdgiai-modszertani megujulas elésegitése.

e Fenntarthatosagi Témahét (2026. aprilis 20-24.): a fenntarthatdé k6zdsségek

témakaorére épuld érzékenyités és szemléletformalas.

A kdzOsseégi szolgalat szervezése az igazgatod, az osztalyfébndokok és a nevelbtestilet
Osszehangolt  iranyitasaval  zajlik, biztositva annak hatékonysagat és
eredményességét. A 2025/2026. tanévben 16 technikumi osztaly vesz részt k6zosségi
szolgalatban. A tanuldk altal valasztott tevékenységek jellemzben szocialis, oktatasi,
kulturalis, kornyezet- és természetvédelmi, valamint katasztrofavédelmi teruletekre

terjednek ki.

Intézményink igy nem csupan tudast ad at, hanem hozzajarul a felel6s, értékorientalt,

kozdsségukeért cselekedni képes fiatalok neveléséhez.

b.) A k6z6sségi média megjelenések tervezése

Az intézmény kommunikaciéjanak fontos része a k6z6sségi média jelenlét tudatos és
egységes tervezése. Célunk, hogy online fellleteinken kovetkezetesen képviseljuk az
iskola értékeit, noveljuk az ismertséget, erésitsiik az intézmény pozitiv megitélését és

hatékonyan szolitsuk meg célcsoportjainkat.
Fo célkitizéseink:
e kovetészam novelése a kozosségi platformokon,
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e az intézménykép erbsitése, az iskola jo6 hirnevének és eredményeinek
bemutatasa,
e a programjaink, eseményeink szélesebb kori megismertetése,

e a tanuldi aktivitas, jelentkezési kedv fokozasa.
Célcsoport meghatarozasa:

e ajelenlegi és leend6 tanulok,
e a szulék, gondviseldk,
e volt didkok (alumni kd6zdsség),

e helyi k6zOsség és partnerek.

Fontos, hogy a célcsoportok igényeit alaposan megismerjuk (pl. életkor, érdeklédési

kor, online szokasok), hogy az 6ket leginkabb megszdlité tartalmakat tudjuk eléallitani.
Intézményiinkben hasznalt platformok:

e Facebook: iskolai hirek, események, sikerek és fényképek,

e Instagram: vizualis, kreativ tartalmak, eseményfotok, rovid videok, diakélet
bemutatasa,

e Iskola honlapja: részletes, hivatalos informacidok, dokumentumok,

eseménybeszamolok, linkek a kozosségi felliletekre.
Tovabbi fejlesztési iranyok:

A TikTok hasznalata rovid, lendulletes, trendkdvetd videdk, kihivasok, tanuldi éimények

— a fiatalabb korosztaly elérése érdekében.

C.) A tanévhez kapcsol6d6 szakmai oktatas és képzés célkitiizései és
feladatai

A 2025/2026-0s tanév a szakképzési rendszer megujitasanak immar hatodik tanéve.
A szakképzés folyamatos atalakitdsa a magyar gazdasag versenyképességének
novelését, valamint a munkaerépiac igényeihez valé rugalmas alkalmazkodast
szolgalja. A fejlesztések egyben valaszt adnak a digitalizacio, a fenntarthatésag és a

IV. ipari forradalom kihivasaira. Az intézménylnk szamara tovabbra is irAanymutatast
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ad a Szakképzés 4.0 stratégia, amely karrierlehetéséget, naprakész tudast és

korszeri tanulasi kornyezetet biztosit minden tanulé szamara.

Intézményunk szakmai végzettséget szerzett tanuldi szamara nagy lehet6séget
biztosit ebben a tanévben a GINOP PLUSZ 5.2.1. -23 -2023-00001 “Mérés-értékelés,
tudasbeszamitas és atjarhatosag fejlesztése a szakképzésben” ciml kiemelt
projektben valé részvétel lehetésége, hiszen a pilot program sikeres teljesitése esetén
2 év alatt technikus végzettséget és érettségi bizonyitvanyt szerezhetnek programba

a bekapcsolddo diakok.

A tanévben kiemelt célunk a tanuldk szakmai és szemeélyes kompetenciainak
fejlesztése. Tudatosan épitink a problémamegoldd képesség, a kreativ és kritikus
gondolkodas, az egyuttmikodés, valamint az informatikai eszk6zOk tudatos
hasznalatanak erésitésére. Hangsulyt helyeziink a tanuléi motivacié fenntartasara és
novelésére: az oktatott tantargyakon keresztul meg kell tanitanunk a diakokat tanulni,
korszer( tanulastechnikai moddszerekkel kell megismertetnink Oket, tovabba
életvezetési technikakat is nyudjtanunk kell, amelyek segitik Oket a felel6s

dontéshozatalban és a mindennapi helyzetek tisztanlatasaban.

A Képzési és Kimeneti Kovetelmények meghatarozzak az Uj szemléletl, korszeri
szakmai kompetenciakat és a Tanulasi Eredmény Alapu kimeneti kdvetelményeket.
Intézménylnk ezekre épitve folyamatosan fejleszti sajat szakmai programjat, amely
biztositia a korszerli tudas atadasat a kezd6 és felmend évfolyamok szamara

egyarant.

A 2025/2026-0s tanévben tovabb bdvitjuk a projektoktatas alkalmazasat, amelynek
célja, hogy a tanuldk aktiv kbzremikodésével, érdeklédésére és egyuttmikodésére
épitve, valdés problémak megoldasan Kkeresztlul tapasztaliak meg a tanulas
elmeényszerli és hatékony moddjat. A projektoktatas szabadabb kereteket teremt,

ugyanakkor eredményesebb tanulasi folyamatokat tesz lehetéve.

1. uj szakma oktatasanak bevezetéséhez kapcsolodo feladatok tervezése

Intézményunkben a szakmajegyzék szerinti szakmak mindegyikét oktatjuk mind a
turizmus-vendéglatas, mind a kereskedelem agazatban. A felnéttképzés keretében
folyamatosan bdvitjuk a programkdvetelményes képzések listajat, hogy minél
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szélesebb koérben, a munkaerdpiaci igényekhez igazodva tudjunk képzési
lehet6ségeket kinalni. Kulon figyelmet forditunk az Uj szakmak bevezetéséhez
kapcsolodo feladatok megvaldsitasara: a szakmai tartalmak kidolgozasara, az eszkoz-

és tanlzemi hattér biztositasara, valamint az oktatok felkészitésére.

A tanév kiemelt feladata a mikrotanusitvanyt ado képzések bevezetésének
elbkészitése és elinditasa oktatott szakmainkban. A mikrotanusitvanyt ado képzések
lehet6séget biztositanak arra, hogy a tanuldk és a felnbttképzésben résztvevok
rovidebb id6 alatt, célzottan sajatitsak el vagy ujitsak meg meglévdé szakmai

kompetenciaikat amely kdzvetlenul hasznosithaté a munkaerépiacon.
Feladataink ehhez kapcsolddoan:

a mikrotanusitvanyt adé képzésekhez illeszkedd szakmai tartalmak

kidolgozasa,
az oktatoi felkészités és modszertani tamogatas megszervezése,
az adminisztracios és vizsgaztatasi feltételek kialakitasa,

a dualis partnerek és munkaerdpiaci szerepl6k bevonasa a

mikrotanusitvanyok iranti igények felmérésébe,

a tanuldk és a felnbttek tajékoztatasa a mikrotanusitvanyokban rejlé

lehetéségekrol, elénydkrol.

A mikrotanusitvanyok bevezetésével intézményunk célja, hogy rugalmasabb és
korszer(ibb képzési kinalatot biztositson, amely a gazdasag valtozé igényeihez
igazodik, és el6seqiti a tanuldk, illetve a felnétt résztvevék gyorsabb munkaerépiaci

elhelyezkedését.

2. szakmai képzéshez kapcsoldédd U szakképesitések bevezetésébdl adddo
feladatok tervezése, kulonos figyelemmel a Kormanyhivatal altal tamogatott
képzések tervezésére

Részt veszink a Kormanyhivatal altal tamogatott képzések szervezésében és
lebonyolitasaban. Jelenleg harom szakmaban zajlik oktatasuk: cukrasz, szakacs, és
pincér-vendégteri szakember. Folyamatban van egy élelmiszer elad6 csoport inditasa

is. A tanév soran a tervek kozott szerepel a ruhazati eladoé képzés beinditasa is. A
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Kormanyhivatal altal tamogatott képzések esetében kiemelt feladat a megfeleld

adminisztracio és az egyuttmikodés erésitése.

3. dualis képzéshez kapcsolodo feladatok tervezése

A 2025/2026-os tanévben intézménylnk folytatia a korabbi években bevezetett
tantargytombositéses szakmai gyakorlati rendszert, amelyet a technikumi
osztalyokban sikeresen alkalmaztunk. A tanuldk a tanév elsé 25 hetében kozismereti
és szakmai oraikon az iskolaban vesznek részt, majd a tanév utols6 10 hetében a
dudlis partnereknél, illetve az Agazati Képzé Koézpontban teljesitenek szakmai
gyakorlatot. A 175 6ras egybefiggd nyari gyakorlat ehhez szorosan kapcsolédva

biztositja a tanév teljesitéseét.

A visszajelzések alapjan a rendszer bevalt: a tanulok aktivabban tudnak
szakmai tevékenységeket, mig a céges partnerek valés munkakornyezetben mérhetik

fel a diakok képességeit és felkésziltségét.
A 2025/2026-0s tanév kiemelt feladatai a dualis képzésben:

e a meglévo vallalati partnerekkel valé egyuttmikodés tovabbi erésitése,

e Uj partnerek bevonasa a rendszerbe,

e a tanuldk kihelyezésének hatékony megszervezése és koordinalasa,

e a gyakorlati képzések adminisztracids hatterének biztositasa,

e a vallalati mentorok és az iskolai oktatok kozotti szakmai egylttmikodés
erbsitése,

e a diakok szakmai fejl6édésének folyamatos nyomon kdvetése.

Célunk, hogy a dualis képzés tovabbra is erésitse a munkaerépiaci elvarasoknak valo
megfelelést, és a tanulék szamara valos szakmai tapasztalatokat nyujtson, ezzel

tamogatva a végzettek sikeres elhelyezkedését.
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4. tanmdihelyi feladatok tervezése

A 2025/2026-0s tanévben kiemelt célunk az Agazati Képzé Kdzpontban és az iskolai
tanmuihelyekben zajlé6 min6ségi oktatas elérése érdekében a hatékony és a folyamatos
egyuttmikodés biztositasa. Az elmult évek fejlesztései eredményeként korszerd, a
szakmai képzéshez sziikséges feltételeket biztosité tanlzemi hattér all rendelkezésre,
amelyet a tanév soran Osszehangoltan mikodtetink az iskola és az AKK

egyuttmikodésében.
Feladataink kozé tartozik:

e atanmihelyekben a tanulék szamara biztonsagos és korszer

munkakornyezet fenntartasa,

e az eszkdzok és berendezések rendszeres karbantartasa, poétlasa és

fejlesztése,

e a szakmai gyakorlatok Utemezésének pontos megszervezése a tanuldi

létszamhoz és a képzési kdvetelményekhez igazodva,

e a dualis képzéshez kapcsolddo tanmihelyi tevékenységek osszehangolasa,

e az oktatok és a szakoktatok folyamatos szakmai tdmogatasa, modszertani

egyuttmikodésuk erdsitése.

Célunk, hogy a tanmihelyekben zajl6 oktatas a dudlis partnerek bevonasaval, magas
szinvonalon, a munkaerdpiaci igényekhez igazodva tamogassa a tanulok szakmai

fejlédését, és el6segitse a sikeres szakmai vizsgara val6 felkészlést.

5. felnbttek oktatasahoz és/vagy felnéttképzéshez kapcsolddo feladatok

A 2025/2026-0os tanévben intézménylunk tovabbra is aktiv szerepet vallal a
feln6ttoktatasban és felnbttképzésben, kilonds tekintettel a munkaerdpiaci

igényekhez igazodo, roviditett ideji képzésekre. A tanév soran minden szakmai
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képzéslunket elé6zetes tudas beszamitasaval inditjuk, amely lehetévé teszi, hogy a
rendelkezésre all6 id6keretet teljes mértekben szakmai elméleti és gyakorlati oktatasra
forditsuk. Ezzel biztositjuk a hatékony, célzott és minéségi tudasatadast a résztvevék

szamara.

Intézményunk a Kormanyhivatal altal igényelt és tamogatott képzésekben is
meghatarozé szerepet tolt be. Az el6z6 tanévhez hasonldan idén is jelentés szamu
résztvevbvel tervezziuk a képzések lebonyolitasat, amelyhez igazodva folyamatosan

alakitjuk a szervezési és adminisztracios feladatokat.
A 2025/2026-0s tanév kiemelt feladatai a felnéttképzésben:

e a meglévd 7 szakma (szakacs, pincér—vendégtéri szakember, cukrasz,
kereskedelmi értékesitd, szakacs szaktechnikus, cukrasz szaktechnikus,

vendégtéri szaktechnikus) képzéseinek folytatasa,

e az elb6zetes tudas beszamitasanak hatékony alkalmazasa, egyéni tanulasi

utak megtervezése

e a tanuldi létszam folyamatos bévitése, Uj beiskolazasok szervezése,

e a felnbttek esti munkarendhez igazodd oktatasanak megszervezése,

e a Kormanyhivatallal valé egyuttmikodés és a képzési igények rugalmas

kovetése,

e a képzés mindségének biztositasa korszerli modszertanok és gyakorlati
lehet6ségek alkalmazasaval.

e Tematikus kurzusok szervezése.

Célunk, hogy a felnéttoktatasban és feln6ttképzésben résztvevék szamara olyan
piacképes szakmai tudast adjunk at, amely el6segiti munkaer6piaci
elhelyezkedésliket, illetve hozzajarul személyes fejlédésikhdz és élethosszig tartd

tanulasukhoz.
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6. a szakképzésben tanuldk aranyat, illetve a képzés minéségének nodvelését
szolgalo tervek rogzitése)

A 2025/2026-0s tanévben tovabb folytatjuk a szakképzésben tanulok aranyanak
novelését és a képzés mindéségének javitasat célz6 palyaorientacios
tevékenységeinket. Célunk, hogy a lehet6 legszélesebb kdérben ismertté tegyuk
intézmeényunk képzési kinalatat, és bemutassuk a nalunk zajl6 korszerd,

munkaerépiaci igényekhez igazodo oktatast.
A palyaorientacios tervunk alappillérei:

e Digitalis kommunikacio erésitése: honlapunk és k6zdsségi médiafellileteink
(Facebook, Instagram, TikTok) rendszeres frissitése, vonzo és hiteles

tartalmakkal (videok, tanuldi interjuk, sikertorténetek).

e Diakok és végzett tanulok bevonasa: a jelenlegi diakok, valamint az
intézménybdl kikerult sikeres szakemberek hitelesen tudjak bemutatni az

iskolankat és a szakmakat.

e 21. szazadi kornyezet hangsulyozasa: a kivul-belul megujult iskolai kornyezet,

a korszer(i tanmihelyek és az Agazati Képzd Kézpont bemutatasa.

Beiskolazasi és palyaorientacios tevékenységlnket a tanév elején elkezdjuk, hiszen a
nyolcadikos tanulok decemberben mar palyat valasztanak és felvételi jelentkezést

adnak be. Ennek érdekében:

e attekintjuk vonzaskorzetiink demografiai 6sszetételét, hogy a palyaorientacid

célirdnyosan torténjen,

e minden munkak6z6sség aktivan részt vesz a beiskolazas folyamatos

fejlesztésében,
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o felkeressuk az altalanos iskolak vezetését és pedagodgusait, hogy tajékoztatast

adjunk a szakképzés valtozasairdl és az intézmeényunk kinalatarol,

e folytatjuk a ,Szentpali nagykodvetek” programot, amelyben a tanuldk aktivan
részt vesznek sajat iskolajuk népszerisitésében: bemutatkoz6 eléadasokat
tartanak, részt vesznek szuléi értekezleteken és osztalyfonoki érakon. A
nagykovetek munkajat arculati elemekkel (iskolai logos pold, kiadvanyok,

prezentaciok) és pedagogus-kisérettel tamogatjuk.

A 2025/2026-0s tanévben a tervek szerint 12—15 altalanos iskolat keresunk fel a
térségben, emellett nagyobb hangsulyt fektetink az online kampanyokra és a dualis

partnerekkel kozos palyaorientacios rendezvényekre is.

Ezekkel a tevékenységekkel célunk, hogy hitelesen, élményszeriien és vonzé modon
mutassuk be a szakképzés lehet6ségeit, igy ndvelve a hozzank jelentkez6 tanulok

szamat, és biztositva a képzés szinvonalanak folyamatos fejl6dését.

d.) A tanévhez kapcsolodd egyedi célkitizések és feladatok
megvaldsitasa

e a Dobbantd program és mihelyiskolai képzés szervezésének
feladatai

Intézményunkben a rugalmas tanulasi utakat biztositd mihelyiskolai képzeés jelenleg
a kereskedelem, valamint a turizmus—vendéglatas agazatokban valosul meg. A
2025/2026-0s tanévben is e két agazatban, harom osztalyban folyik az oktatas. A
diakok a bolti elbkészitd, a szakacssegéd, illetve a pincérsegéd szakmakat

sajatithatjak el.

Tapasztalataink azt mutatjak, hogy a mihelyiskola hatékony és hianypo6tlé lehetéséget
kinal a lemorzsolddassal veszélyeztetett fiatalok szamara. Javitja esélyeiket, mert
alternativ utat biztosit az oktatasi rendszerbe val6 visszakerulésre. Az oktatok és
mentorok motivaciéval, tanulasi tamogatassal és empatikus hozzaallassal segitik a
tanuldkat abban, hogy képességeiket kibontakoztathassak és végigjarjak a valasztott

képzési utat.
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Kihivast jelent ugyanakkor a tanuldi utanpétlas biztositasa. Jelenleg szinte kizardlag
az intézménybdl lemorzsolodod tanuldk bevonasaval tudjuk feltolteni a csoportokat,

mas intézményekbdl nem iranyitanak at tanulokat erre a képzésre.
A jelenlegi Iétszamadatok:

Bolti el6készit6 kepzés: 2 16,

Szakacssegéd képzes: 2 16,

Pincérsegéd képzés: 1 f6.

A mihelyiskolai képzés nem tanévhez kotott, igy lehetéséget biztosit a folyamatos
belépésre. Célunk, hogy a tanév soran tovabbi tanuldkat vonjunk be, kildénbésen a
lemorzsolddas elétt alld diakokat. Ennek érdekében rendszeres tajékoztatast adunk a

diakoknak és szuleiknek a mihelyiskola sajatossagairdl és elényeirdl.

A program kulonésen hatékony eszkdéz a korabban mar lemorzsolodott tanuldk
visszajuttatasara az oktatasba. A képzést folyamatos mentori, pszicholégusi és
fejlesztbpedagdgusi tamogatassal valositjuk meg, ezzel is segitve a résztvevék

beilleszkedését, motivacidéjuk fenntartasat és szakmai elérehaladasat.

® az okleveles technikus képzés szervezésének feladatai

Nem relevans

® a HKP I. és HKP Il. szervezésének feladatai (uj programszintre térténé
lépés esetén részletes tervezés kiotelezd elem)

Nem relevans
® a kreativ technikum szervezésének feladatai

Nem relevans
® a kollégiumi nevelés feladatai

Nem relevans
e adott telepiilés programjain valo tervezett részvétel
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Intézményunk tanuldi és oktatoi évrdl évre aktivan részt vesznek telepulésunk
kulturalis, kozOsségi és szakmai programjaiban, valamint szamos karitativ és dnkéntes
tevékenyseégben vallalnak szerepet. Fontos szamunkra, hogy diakjaink ne csupan
szakmai tudast szerezzenek, hanem felelGsségteljes, a kdzosségért tenni akaro

fiatalokka valjanak, akik iskolankon kivll is kamatoztatjak kompetenciaikat.

A varos és a kornyezd telepulések rendezvényein valé megjelenés — legyen szo6
gasztrondmiai fesztivalrél (Kocsonyfesztival), helyi Gnnepségekrdl, szakmai
bemutatokrdl vagy kulturalis programokrol — lehetéséget teremt a tanuldk gyakorlati
tudasanak fejlesztésére, az iskola jo hirének erésitésére, és hozzajarul ahhoz, hogy

intézményunk beagyazddjon a helyi kozosség életébe.

Emellett intézménylnk nagy hangsulyt fektet a jotékony célu kezdeményezésekre:
rendszeresen szervezunk adomanygyljtéseket, tamogatjuk az id&seket, illetve

egyuttmikodunk civil szervezetekkel és egyhazakkal.

Mindezen tevékenységekkel erésitjuk a tanulok tarsadalmi érzékenységét, empatiajat,
csapatmunkara és felelésségvallalasra valo képességét, mikozben az oktatok példat

mutatnak a kozosségi szerepvallalas értékébdl.

e.) A tanévhez kapcsol6do altalanos feladatok megvalésitasa
1. Koznevelési- és szakképzési mérésekhez kapcsoldédd feladatok Gtemezése,
el6készitd intézkedések eés id6pontok szerepeltetése, a meérésekhez
kapcsolodo fejlesztési lehetéségek rogzitése

Bels6 kompetenciamérések — 9. évfolyam

Szeptember elsd hetében intézménylnkben sor kerll a 9. évfolyamos tanuldk belsd

kompetenciamérésére matematikabaol és idegen nyelvbdl.

A feladatlapokat a munkakozosségek tagjai allitiak Ossze, a kiértékelés alapjan

tervezik meg a differencialast és a felzarkoztatast.

e Idegen nyelv esetében a bemeneti mérés eredménye alapjan alakitjuk ki a

nyelvi csoportokat.
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Matematika esetében a discalculia-sz(ir6 feladatlap eredménye alapjan —
szukség esetén — szakemberhez iranyitjuk a tanulot és szakért6i vizsgalatot
kezdeményezunk.

Az ujonnan érkez6 osztalyoknal a mért teljesitmények alapjan alakitjuk ki a
fejlesztdé csoportokat. A tanév végén kimeneti mérésre kerul sor, amelynek

eredménye varhatoéan kimutatja a pedagodgiai hozzaadott értéket.

A belsé méréshez kapcsolodoé feladatok:

Az osztalyok mérésen valo részvételének Utemezése

Feladatlapok Osszeallitasa, sokszorositasa

A mérés lebonyolitasanak tervezése, mérési azonositok generalasa, kartyak
elkészitése

A szamitégépek el6készitése, informatikatanarok és rendszergazda
jelenlétének megszervezése

Javitas, kiértékelés

A mérési eredmények alapjan fejleszté csoportok kialakitasa, szaktanarok
hozzarendelése

Fejleszt6 munka megszervezése és végzése az érintett csoportokban
Kimeneti mérések lebonyolitasa, eredmények kiértékelése, intézkedési terv

készitése

Orszagos kompetenciamérés — 10. évfolyam (2026.03.23-2026.04.30.)

Az orszagos meresre a tanév rendje szerint kerul sor. A Hivatal altal biztositott digitalis

mérbeszkozokkel a tanuldk szovegértési és matematikai kompetencigjat mérjuk fel.

A rendelkezésunkre allé 10 mérési munkanapon a tanuldk egyenletes elosztasa és a

meérési terhelés kiegyenlitése a cél. Minden tanuldé egyedileg meghatarozott,

véletlenszer(ien kiosztott tesztvaltozatot kap. A teljesitmények értékelése kdzpontilag

torténik, a személyes adatok védelmének biztositasaval.

Mérésvezetd: Lengyel Zsuzsanna igazgatdhelyettes.

Feladatok:

Az osztalyok részvételének utemezése
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e Tanuldk felvitele és csoportok kialakitasa az adminisztracios rendszerben
e A szamitogepek el6készitése, informatikatanarok és rendszergazda
jelenlétének megszervezeése

e A méréshez szukséges dokumentumok nyomtatasa

A szOvegértési és matematikai kompetenciak fejlesztése minden kdzismereti és

szakmai 6ran megvalosul, az adott tananyag és témakorok figyelembevételével.

GINOP Plusz-5.2.1-23 Orszagos kompetenciamérés — 2025. 6szi bemeneti mérés
(2025.09.22—-2025.09.26.)

Ebben az id6szakban zajlik a 9. évfolyamos tanulok matematika- és anyanyelvi

kompetenciamérése.
Feladatok:

e Az osztalyok mérésen valo részvételének Utemezése

e Tanuldi kodok kiosztasa

e A szamitogépek el6készitése, informatikatanarok és rendszergazda
jelenlétének megszervezése

e A mérés lebonyolitasahoz szikséges dokumentumok nyomtatasa
Tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata

2026. januar 12. és 2026. majus 06. kozott szervezzuk meg minden osztalyban, ahol

testnevelés tantargy oktatasa folyik.
A mérési eredmények feltdltésének hatarideje: 2026. junius 19. a NETFIT rendszerbe.

Szervezésért felelés: Vécsi Edit Anna munkak6zdsség-vezetd.

2. Oktatéi testlleti vélemény alapjan témahetek tervezése, 06nallé intézményi

témahét bevezetésének és rogzitésének lehetsége.

Témahetek a 2025/2026. tanévben
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Az oktatoéi testulet véleményére alapozva intézménylink az alabbi témahetek
megszervezését tervezi, kiegészitve oOnallo intézményi témahét lehetbségének

vizsgalataval:

e 2026. marcius 02—06.: ,PENZ7” — Pénziigyi és Vallalkoz6i Témahét
e 2026. marcius 23-27.: Digitalis Témahét
e 2026. aprilis 20—24.: Fenntarthatosagi Témahét

Szervezeésért felelés munkakozosség-vezetbk: Guba Péter Szabolcsné, Szilvasi

Andrea, Kundrathné Magyar Orsolya.

Projektoktatasi tervek a 2025/2026. tanévben

A projektoktatas intézményunk egyik kiemelt modszertani eleme, amely hozzajarul a
tanulok kompetenciainak sokoldalu fejlesztéséhez, az egylttmikddés, a kreativitas,
valamint a gyakorlati készségek erdsitéséhez. A munkakozosségek havi bontasban,

elére megtervezett projektekkel tamogatjak a tanuldi élményalapu tanulast.
Szeptember
Egészség- és kornyezeti nevelés munkakozosség

e Projekt: ,Eurdpai Diaksport és Egészségnap a Szentpaliban”

e C(él: az egészséges életmadd és a kdrnyezettudatos magatartas erdsitése sport-
€s egeszsegnevelési programok keretében.

e Kiemelt tevékenységek: mozgasos programok, egészségugyi szlrések
bemutatasa, egészséges taplalkozas népszerlsitése, kornyezeti nevelési

allomasok kialakitasa.
Oktober
Idegen nyelvi munkakdzdsség

e Projekt: ,Gasztronémia és hagyomanyok” — projektoktatas a 11. évfolyamos
tanuloknak
e Cél: a nemzetkdzi gasztrondmiai szokasok, étkezési hagyomanyok és kulturalis

hatterik megismerése idegen nyelven.
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o Kiemelt tevékenységek: idegen nyelvli szdvegek feldolgozasa, ételkulturak

osszehasonlitasa, bemutatok, kostolok szervezése.
November
Matematika—informatika munkakézosség

e Projekt: ,Pénziigyi tudatossag a Szentpaliban” — kirandulas a budapesti
Pénzmuzeumba (11. technikumi évfolyam)

e Cél: a pénziugyi ismeretek gyakorlati alkalmazasa, tudatos gazdalkodas
megismertetése a diakokkal.

e Kiemelt tevékenységek: interaktiv muzeumi programok, pénzigyi témaju

feladatlapok, digitalis pénzigyi szimulaciok.
December
2025.12.15-19. Adventi Forgatag — minden munkakdzosség részvételével

e Cél: az Uunnepi id6északhoz kapcsoldédd kreativitds, hagyomanyérzés,
fenntarthatdésag és k6zosségépités erdsitése.
e Példak a munkakdzdsségi projektfeladatokra:

o ldegen nyelvi munkakozosseég: ,Karacsony jegyeben” — karacsonyi
diszek készitése ujrahasznositott anyagokbdl; angol és német nyelvi
szovegek feldolgozasa az ujrahasznositas szerepérél a vendéglatasban.

o Kereskedelmi munkakozosség: ,Kbérnyezettudatos Karacsony a
Kereskedelemben” — 9-11. évfolyam bevonasaval.

o Magyar nyelv és irodalom munkak6zdsség: kézmiives foglalkozasok,
faliujsag-készités, gasztronomiai szokasok nemzetkozi

osszehasonlitasa.

Januar

Matematika—informatika munkakdzosség
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e Projekt: ,Pénziigyi tudatossag a Szentpaliban” (folytatas)

e (Cél: atanulok pénzugyi ismereteinek mélyitése interaktiv feladatokon keresztul.
Februar

o Kereskedelmi munkak6zOsség: ,Kocsonyafarsang” — ételek beszerzése és
megismerése, fogyasztas és termelés figyelembevételével; helyi termelék és
tudatos fogyasztas elétérbe helyezése.

e Idegen nyelvi munkak6zdsséq: ,Kocsonyafarsang idegen nyelven” — ételek és
hagyomanyok  megismerése idegen nyelven, felelés fogyasztas
hangsulyozasaval.

e Vendéglatd munkakozosseg: ,Valentin-nap Projektzaras” — unnepi vendéglatas
szervezése, kreativ dekoracio.

e Magyar nyelv és irodalom — torténelem munkakozosség: ,Valentin-nap —

szerelem az irodalomban” — irodalmi feldolgozas, tematikus mivek bemutatasa.
Marcius
Kereskedelmi munkakdzosseg

e Projekt: ,Z6ld Vasarloi Kalauz” — projektoktatas
e Cél: kornyezettudatos vasarldéi szokasok és fenntarthaté fogyasztas

bemutatasa, interaktiv standok és diak-prezentaciok.
Junius
Kereskedelmi munkakozosseg

e Projekt: ,Gyereknap a fenntarthatosag jegyében”
e Cél: a fenntarthatosag, kreativitas és ujrahasznositas hangsulyozasa.
e Kiemelt tevékenység: ujrahasznositott anyagokbdl készitett ruhabemutato

szervezése, diakok bevonasaval.

f.) Kiemelt teriiletekhez kapcsol6dé feladatok tervezése
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° A dualis szakképzésben szakképzési munkaszerzédéssel
résztvevOk aranyanak novelését, a fenntartdi elvarasok teljesitését szolgalo

intézmeényi intézkedések és megvalositasi lehetbségeik rogzitése

A dualis szakképzésben szakképzési munkaszerzédéssel résztvevdk aranyanak
novelése a 2025/2026-os tanévben is kiemelt feladat. Intézményunk célja, hogy a
fenntartéi elvarasoknak megfeleléen bdvitse a dualis képzésben érintett tanulok és

partnerek szamat, ezzel is erdsitve a szakképzés munkaerdpiaci beagyazottsagat.
A megvalositashoz kapcsolodo intézkedéseink és lehetbségeink:

e a meglévod dualis partnerekkel valé kapcsolattartas erésitése, kozos

ertékelé megbeszélések és partneri féorumok szervezése;

e Uj partnerek felkeresése és bevonasa, kilondsen olyan gazdalkodo
szervezetek esetében, amelyek rendelkeznek kamarai akkreditaciéval, de

még nem vesznek részt a dualis képzésben;

e adualis képzés elényeinek bemutatasa a cégeknek, kiemelve a hosszu

tava munkaeré-utanpétlas biztositasat és a fiatalok szakmai szocializaciojat;

e atanuldk 6sztonzése a dualis képzésben valo részvételre palyaorientacios

tajékoztatok, osztalyfénoki orak és szllbi értekezletek keretében;

Célunk, hogy a 2025/2026-0s tanévben a szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd
tanulok aranya folyamatosan emelkedjen, ezzel is hozzajarulva a fenntartoi elvarasok

teljesitéséhez és a képzés mindségének tovabbi erdsitéséhez.

) A Nemzeti Emlékezetpedagodgiai Program
végrehajtasanak el6késztése, tervezés, tajekoztatas
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A Nemzeti Emlékezetpedagodgiai Program célja, hogy a fiatalok élményszerd,
szemeélyes tapasztalatszerzésen alapul6 modon ismerkedjenek meg Magyarorszag
torténelmével, kulturalis 6rokségével és nemzeti értékeivel. A program els6sorban a
kdznevelésben és a szakképzésben tanulé diakokat szdlitia meg, akik szervezett
keretek kozott, pedagdgusok kiséretében latogatnak el nemzeti és torténelmi

emlékhelyekre, valamint magyar emlékpontokra.
A részvétel haromlépcs6s tanulasi folyamatot biztosit:

1. Elézetes iskolai felkészités — a pedagdgusok a tanuldk elbzetes tudasat

bovitik és az adott helyszinhez kapcsolodo ismereteket rendszerezik.

2. Helyszini foglalkozas — az emlékhelyeken interaktiv, élményszeri

programokon vesznek részt a diakok.

3. Utdfeldolgozas — a tanultak rendszerezése, megbeszélése, reflektalas az

elmeényekre.

A programhoz kapcsol6do szakmodszertani anyagok lehetévé teszik a pedagdgusok
szamara a differencialt felkészitést, igy az emlékhely-latogatas szervesen illeszkedik

a tanulok oktatasi folyamataba.

Az emlékezetpedagdgia Iényege, hogy az iskolai tananyaghoz kapcsolddo torténelmi
ismereteket 0sszekapcsolja a nemzeti emlékhelyek szemléletes bemutatasaval és a
atélhetik a mult értékeit, ami hozzajarul nemzeti identitasuk, hazaszeretetik és

k6zOsséghez tartozasuk erdsitéséhez.

Intézményunk felvette a kapcsolatot a Nemzeti Emlékezetpedagdgiai Program
koordinatoraval, és a 2025/2026-os tanév soran tobb alkalommal is részt kivanunk
venni a programban. Az elsé latogatas oktoberben varhatd, amelyre a 11. és 12.
évfolyamos technikumi tanuldkat szervezzik. A részvételr6l és a program

lebonyolitasardl a szulbket szul6i értekezlet keretében informaljuk.

° A digitalis tananyag felhasznalasat biztositd intézményi
intézkedések rogzitése.
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Az intézmény célja, hogy a digitalis tananyagok hatékony felhasznalasa biztositott
legyen, ugyanakkor a tanorai fegyelem és a tanuléi figyelem is megmaradjon. Ennek

érdekében az alabbi intézkedéseket alkalmazzuk:
e A hasznalatban korlatozott targyak kezelése

A mobiltelefonokat, tableteket és egyéb, a Hazirendben meghatarozott
eszkozoket a tanulok érkezéskor vagy ora elején kotelesek az osztalyteremben
talalhato értéekmegbrz6 szekrénybe, ennek hianyaban zarhaté dobozba

helyezni.
e Eszk6zok tandrai hasznalata

Amennyiben a tanédra jellegébdl addéddan (pl. digitalis tananyag feldolgozasa,
kutatbmunka, prezentaciokészités) szikségessé valik a hasznalatban
korlatozott eszk6zok igénybevétele, azokat az elbzetes igazgatdé engedeélyét
kovetben kizardlag a szaktanar jelenlétében lehet kivenni a
szekrénybdbl/dobozbdl. Az eszkozoket kizardlag az oktatasi feladat

végrehajtasara szabad hasznaini.
e [Eszkozok visszahelyezése

A feladat elvégzését kovetbéen a tanuldk kotelesek az eszkdzoket
haladéktalanul visszahelyezni az értékmegbrz6 szekrénybe vagy a zarhato

dobozba.

e Dokumentalas
Az 6rat tarto oktatd a KRETA napléban régziti, hogy az adott 6ran a tanuldk a
hasznalatban korlatozott eszk6zoket a digitalis tananyag feldolgozasahoz
hasznaltdk. Ez biztositja az atlathatésagot és a digitalis eszkdzhasznalat

pedagdgiai célu nyomon kovetését.

e Szuléi és tanuldi tajékoztatas

Az intézmény a tanév elején, a Hazirend bemutatasaval egyidejlileg, irasban az

iskola honlapjan elhelyezett Hazirend alapjan és szdban is tajékoztatja a
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szul6ket és a tanuldkat az eszkdzhasznalat szabalyairdl, valamint a digitalis

tananyag feldolgozasanak rendjérdl.

g.) Oktatoi tovabbképzesek tervezése

Az intézmény a 2025/2026. tanévre vonatkozdéan — az OTR adatai alapjan — rogzitette
az oktatdéi tovabbképzések létszamat és utemezését. A részletek a tanévi oktatoi
beiskolazasi tervben kerultek meghatarozasra, kiemelt figyelemmel a Svajci Alap

keretében megvalosuld képzési lehetéségekre.

2025. augusztus 28-an, a tanévnyitd oktatoi értekezleten az oktatoi testulet
egyhangulag elfogadta a 2025/2026-o0s tanévre vonatkozé oktatoi beiskolazasi tervet.
A tervben dsszesen 18 f6 oktatd szerepel, akik kilonbdz6 szakmai tovabbképzéseken
vesznek részt a tanév soran. Kozuluk 10 f6 kifejezetten a Svajci Alap altal tamogatott
tovabbképzésekre jelentkezett, mig a tobbiek mas, akkreditalt szakmai programokon

kivanjak bdviteni ismereteiket.

h.) MIR miik6déséhez kapcsolodo feladatok — Intézményi 6nértékelés
e a kulsé értékelésre torténd felkészulés tervezése.

Kils6 értékelésre torténd felkészllés tervezése

Az intézményunk a mindségiranyitasi rendszer (MIR) mikodtetésének részekeént
kiemelt figyelmet fordit az onértékelés és a kulsé értékelésre vald felkészulés

folyamatara. A hatékony felkészilés érdekében az alabbi Iépések végezzik el:

1. Elbzetes helyzetelemzés és adatgyjtés
o A legutdbbi onértékelési jegyzékonyvek attekintése.
o A pedagodgus- és tanuldi teljesitmények, elégedettségi felmérések,
partneri visszajelzések feldolgozasa.
2. Feladat- és felelésségmegosztas
o Munkacsoport kijelolése, amely a kulsé értékelés el6készitesét

koordinalja.

33



Iktatdszam: NSZFH/mszc-szentpali/002935-4/2025

o Minden érintett tertlet (oktatas, nevelés, adminisztracio, dokumentacio,
partnerkapcsolatok) felel6seinek megnevezése.
3. Dokumentumok, eljarasrendek aktualizalasa
o Pedagogiai program, SZMSZ, éves munkatervek, tantargyi programok,
beszamoldk frissitése.
o Tandran kivlli tevékenyseégek, projektoktatasok, mérési eredmények
dokumentalasa.
4. Bels6 ellen6rzések és proba-értékelés
o Bels6 auditok szervezése, amelyeken szimulaljuk a kulsé értékelés

folyamatat.

o Mintainterjuk, dokumentumellenérzések, ramegfigyelések
probaverzidja.

o A Kkulsé értékelés ceéljainak, jelentésegének ismertetése a dolgozokkal

és a tanuldkkal.

i.) Oktatoi értekeléshez kapcsolodo feladatok
° Az értékeléshez kapcsolodo tervezett intézkedések és

hataridék rogzitése

Oktatoi értékelés a 2025/2026. tanévben

Intézményunkben a jogszabalyi elGirasoknak megfeleléen az oktatok els6
értékelésére a 2022/2023. tanévben kerllt sor. Az értékelési ciklus rendje szerint az

oktatok 6sszegzb értékelése a 2025/2026. tanévben esedékes.

A folyamat fébb lépései:

2025 szeptemberétél kezd6dben rendszeres oralatogatasokat végzink az
oktatoknal, melyek célja az oktatéi munka kozvetlen medfigyelése és

dokumentalt visszajelzése.

Az 6sszegzl értékelés elkészitésekor figyelembe vesszik:

o azelbz6 (2022/2023-as) 6sszegz6 értékelés eredményeit,
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o a 3 éves idbszak alatt végzett folyamatos adatgydjtést (tanuldi, szlléi,

kollégai visszajelzések, mérési eredmények),

o valamint az oktato altal kidolgozott és az intézmény igazgatoja altal

jévahagyott egyéni fejlesztési terv megvaldsitasanak tapasztalatait.

2026 tavaszan az 0sszegyujtott adatok és tapasztalatok alapjan készitjuk
el az oktatok végs6, 6sszegzb értékelését. Ez az értékelés atfogo képet ad
az oktatd szakmai fejlédésérél, pedagogiai munkajardl, valamint az egyéni

fejlesztési célok teljeslilésérdl.

Az eljaras célja, hogy az intézmény egységes, atlathatd és fejlesztdé szemléletl
ertékelési rendszert mikodtessen, amely tamogatja az oktaték szakmai elémenetelét,

és hozzajarul az oktatas minéségének folyamatos javitasahoz.

J.) Tanoran kiviili és szabadidés tevékenysegek tervezese
1. Tandran Kkivili tervezett foglalkozasok (pl. intézményi hagyomanyapolas,
tanoran kivuli, tervezett foglalkozasok (szakkor) és egyéb tevékenységek

(szinhazlatogatas, kiallitaslatogatas) tervezése és bemutatasa.

Hagyomanydrz6 programjaink és kozossegi tevekenysegeink

Intézményunk kiemelt célja a hagyomanyok apolasa és a tanuléi kozdsség formalasa.
Ennek érdekében az év soran szamos programot és eseményt szervezunk, amelyek

erdsitik a diakok identitasat, kozosségi élményeit és tarsadalmi felelésségvallalasat:

e ,Csacsiavatd” verseny a 9. évfolyamos tanuldk szamara, melynek célja az uj
k6zOsségek Osszekovacsolasa, a beilleszkedés elbsegitése.

e Egylttmikodés a Miskolci Nemzeti Szinhazzal: a szinhazi nevelési program
keretében tantermi szinhazi el6adasokat szervezink, amelyek segitik a
kulturalis érzékenyitést és a mivészeti nevelést.

e ,Renddrségi osztalyfénoki orak” a rendérség bevonasaval biln- és

balesetmegel&zési, valamint jogtudatossagot erésité eladasokat tartunk.
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e Takarékossag Vilagnapja — interaktiv programokkal, eléadasokkal hivjuk fel a
figyelmet a pénzugyi tudatossag fontossagara.

e ,Tudatos Vasarl6” — a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatdésag Miskolci
Kirendeltsége altal tartott fogyasztévédelmi eléadas a diakok szamara.

e Varosi Mikulas-futdas — a varosi rendezvényen vald részvétel az egészséges
életmod és a kozosségi szellem jegyében.

e Adventi forgatag — k6z0s karacsonyi programok, vasar, j6tékonysagi akciok.

e Valentin-nap — Uzenetkuldé iskolaradidval és apré meglepetésekkel erdsitjik a
k6z0sseégi kapcsolatokat.

e Szentpali Didkdnkormanyzati (DOK) napok rendezvényei, Szentpali-piknik —
k6zosségepitd programok a diakok aktiv részvételével.

e Sportnap és Gyereknap — mozgasos €s jatékos programok a tanév soran.

e Szentpali-dij adomanyozasa — minden évben egy kiemelkedé munkat végz6
tanar és két diak elismerése.

e Szentpali Oszténdij adomanyozasa — a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara tamogatasaval két tanulé szamara.

e Szentpali Istvan diszsirjanak és emléktablajanak megkoszoruzasa — az

intézmény névadodjanak tiszteletére szervezett hagyomany6rzé esemeény.

E programokhoz kapcsol6ddan intézményunk 0Osztonzi a diakokat projektmunkak,

beszamoldk készitésére, valamint jotékonysagi és kozosségi szolgalat végzeésére is.
Szakkdreink és tandran kivuli programjaink

Intézményink nagy hangsulyt fektet a tandran kivili tevékenységekre és a tanulok
tehetséggondozasara. A szakkordok célja, hogy fejlesszék a diakok készségeit,
tamogassak érdekl6édésuket, valamint lehetéséget adjanak az egyéni képességek

kibontakoztatasara és a kdzosseégi éimények megélésére.
Az alabbi szakkorok mikodnek iskolankban a 2025/2026-o0s tanévben:

Eszak—Magyarorszag tajegységeinek megismerése és digitalis
feldolgozasa — a régidé térténelmi, foldrajzi, kulturalis értékeinek feltarasa,
majd az anyagok digitalis feldolgozasa (prezentaciok, kisfiimek, online

tartalmak készitése).
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Szakmai tehetséggondozé szakkor vendéglatas agazatban — gyakorlati
készségek fejlesztése, uj trendek megismerése, versenyekre valo

felkészités.

Idegen nyelvi szakkor (nyelvvizsgara felkészit6) — célzott felkészités a

nyelvvizsgakra, vizsgastratégiak, gyakorl6 tesztek.

Idegen nyelvi szakkor (célnyelv gyakorlas) — szébeli kommunikacio, hallott
szOveg értése és hétkdznapi nyelvhasznalat fejlesztése élményszeri

feladatokon keresztul.

Filmklub szakkér (magyar nyelven) — ko6zos filmnézések, feldolgozé
beszélgetések, filmkritikdk készitése, a meédiatudatossag és kulturalis

ismeretek bdvitése.

Tomegsport szakkor — valtozatos mozgasformak, csapatsportok, sportos

életmddra nevelés, versenyekre val6 felkészités.

Eletpalya-tanacsadas — ,Kereskedelemre hangolva” — palyaorientacios
foglalkozasok, kompetenciafejlesztés, gyakorlati példak bemutatasa a

kereskedelem vilagabal.
- ASzakkor - mézeskalacs készité szakkor

Az egyes szakkorok tematikaja 6sszehangoltan illeszkedik az intézmény nevelési
céljaihoz, tamogatja a tanuldk személyiségfejlédését, erdsiti a munkaerdpiaci

esélyeiket, valamint elseqiti a kozossegi élményeken alapulo tanulast.

2. Sporttevékenység, a Magyar Diaksport Szévetség altal szervezett programok

és a Didkolimpia rendezvényeihez kapcsolddd tevékenységek tervezése.

Sporttevékenységeink

Iskolank kiemelten tamogatja az egészséges életmddot és a sportos életvitelt. A tanév

soran a tanuldk szamos sporteseményen és versenyen vehetnek részt:
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e Magyar Diaksport Napja — kdz6s mozgasos programok és sportfoglalkozasok
az egeész intézmeény részveételével.

e Haditorna verseny — csapatépit6, erénléti és ugyessegi feladatok, a honvédelmi
nevelés részeként.

e ,Kalandra fel!l — Sporttal az egészséges életért” — tematikus sportprogramok és
el6adasok az aktiv életmod népszerisitésére.

e Hazibajnoksagok labdarugasban, roplabdaban, tollaslabdaban  és
asztaliteniszben — lehetéség a tehetségek kibontakoztatasara és a sportagak
népszerisitésére.

e Parasport napja — érzékenyitd program és kozOs sportolasi lehetéség
fogyatékkal él6 sportolokkal.

e Reészvétel Miskolc varosnapi rendezvényein — sportos bemutatok és kozossegi

esemenyek a varoslakdkkal egyutt.

A sporttevékenységek célja nemcsak a fizikai alloképesség fejlesztése, hanem a

csapatszellem, a kitartas, a fair play és az egészségtudatossag erésitése is.

k.) Belsé ellenérzéshez kapcsolodo feladatok

Az intézmény ellenbrzési terve:

A belsé ellenérzési munkat az igazgatd az igazgatohelyettesekkel, a munkakozosseg-

vezetbkkel egyutt valdsitja meg.

A pedagogiai szakmai ellenérzés célja:

az intézmény Szakmai Programjaban rogzitettek megvalositasa

oktaték szakmai-, modszertani felkészlltségének a javitasa, kiemelten

az ujonnan érkezd oktatok, draadok esetében

a tanitas-tanulas folyamatanak, eredményességének a javitasa

er6sségek és gyengeségek feltérképezése, ezek tdmogatasa és

javitasa

a oktatdi munka szinvonalanak az emelése
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- a kommunikacid, a problémamegoldas, konfliktuskezelés, a szakmai

felel6dsségvallalas javitasa

az egyéni banasmdd, a differencialas érvényesulésének

megvaldsitasa a pedagdgiai munkaban, az 6rakon

digitalis tananyagok hasznalata az érakon.

Az eredményes munkavegzés érdekében ellenérizzik a munkafegyelem alakulasat:

az 6rak kezdését, befejezéseét,

a tanari ugyelet ellatasat,

valamint a tanari adminisztracios feladatok elvégzését (a naplok
vezetését, az osztalyzatok beirasat, a hianyzok pontos vezetését,

felszélitasokat, feljelentéseket, a mulasztasok igazolasat).

Tovabbi feladatok a tanév soran:

A minéségbiztositasi — folyamatszabalyozasi rendszer mikodtetése
Tanmenetek, ellenérzése, 6sszevetése a helyi tantervvel

Tanugyi dokumentumok (e-napld, csoportnapldk, anyakonyvek,
beirasi napld) dsszhangjanak ellenérzése az oktéber 1-jei allapot

szerint

E-napl6 naprakész vezetésének folyamatos ellenérzése (A hianyzas,

osztalyozasi, értékelési részének rendszeres attekintése.)

A tanitasi orak hatékonysaganak ellenérzése O6ralatogatasokon

keresztul
Kompetenciafejlesztd, tehetséggondozod foglalkozasok latogatasa

A helyi tantervhez, kerettantervhez és a szaktanar tanmenetéhez

viszonyitott lemaradasok adatainak regisztralasa.
Késések, mulasztasok igazolasa, ellendrzése.
A végzett tanulok nyomon kovetése.

Az SNI és BTMN-es tanulok szakértéi véleménye, hatarozatok

érvényessége

Tanuldi, oktatéi nyilvantartasok (szemeélyi anyagok)
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Tisztasagi bejarasok (Iskola, Tanuzem)

Az oktatok egyéni, éves munkaid6 keretének rogzitése, a nyilvantartas

rendszeres ellendrzése

- Szakképzési munkaszerzédéssel foglalkoztatott tanulok

munkaviszonyanak / jogviszonyanak az ellenérzése.

- Dualis partner képzési program szerinti oktatasanak az ellenérzése.

e a tuldraelszamolasok intézményi ellenérzésének terve

Az intézményben a tulorak kijelolése kizardlag az éves munkaiddkeret tullépése
esetén torténik. Ez azt jelenti, hogy csak azok az o6rak szamitanak tuléranak,

amelyeket az oktatd a kotelez6 oraszaman felul tart meg.

A tulorak kijelolése az iskolavezetés hataskorébe tartozik. A vezetés a
tantargyfelosztas, az orarend, valamint az aktudlis helyettesitési szikségletek
figyelembevételével dont arrél, mely oktatonak, milyen idépontban, mely tantargybdl,
illetve melyik osztalyban kell tulorat ellatnia. Az oktatd szamara a kijeldlt tulora
teljesitése kotelez6; nincs lehetéség dnalldan megvalasztani annak idépontjat vagy

formajat.

Az elszamolas kizarélag a ténylegesen megtartott tulorak alapjan torténik. Minden
egyes tulérat dokumentalunk, régzitve annak pontos szamat, tipusat (helyettesités,

tobbletora, felzarkoztatd stb.), idépontjat és az érintett osztalyt vagy csoportot.

A nyilvantartast atlathato, egységes rendszer segiti (elektronikus napld, Excel-tabla).
Ehhez a vezetésen kivll az érintett munkak6zdsség-vezetdk is hozzaférnek, biztositva

ezzel a folyamatos ellenérizhetéséget és az esetleges eltérések gyors korrigalasat.
A folyamat célja:

a tuldérak kijelolésének és elszamolasanak jogszer(, atlathatd és egységes

kezelése,

az intézmény mikodésének zavartalan biztositasa,
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az oktatok terhelésének aranyos elosztasa,

valamint a pénzigyi elszamolasok pontossaganak ndvelése.

l.) Kiilénleges banasmodhoz, elteré nevelési igényhez kapcsolodo
feladatok

A gyogypedagogusok és a fejlesztbpedagdgusok munkajanak tervezése és
elvarasok megfogalmazasa.

Kllénleges banasmddhoz és eltérd nevelési igényhez kapcsolddo feladatok

A 2025/2026. tanévben az intézményben dolgozé gyogypedagogus és

fejlesztépedagdgus munkaja az alabbi szempontok és elvarasok mentén valésul meg:

e Fejlesztési javaslatok atlltetése a gyakorlatba: A Szakértdi Bizottsag altal
kiadott szakvéleményekben szerepl6 ,fejlesztési javaslatok” alapjan k6zdsen
hatarozzuk meg az iskola, a szUl6k és a tanulok felé iranyul6 elvarasokat.

e A tanulé komplex megismerése: A szakvélemények ismeretében a tanulok
képesség- és teljesitményszintienek felmérése, egyéni szikségletek
azonositasa, majd ezekre épitve a személyre szabott fejlesztési terv
elkészitése.

e A tanulok aktiv részvétele: Elvaras a tanuldk részérél az egyuttmikodés, a
habilitacios—rehabilitacios érakon valé rendszeres jelenlét, valamint az, hogy
kuldnbozé kognitiv és szocialis kompetenciaikat tobboldaluan bekapcsoljak a
megismerd tevékenységekbe.

e Szoros szakmai egyuttmikodés: A fejleszté- és gydgypedagodgus folyamatosan
egyuttmlkodik a tanulokkal, a szaktanarokkal, az osztalyfénokokkel, a
Pedagogiai Szakszolgalattal és szlikség esetén kullsé szakemberekkel is.

e Motivacio és differencialt tanulasi utak feltarasa: Cél a tanuldk tanulasi
motivaciojanak felkeltése, kulonbdz6 tanulasi utak feltérképezése és a
hianyossagok feltarasa. A hianyossagok csokkentése érdekében a tanuld
Onfejlesztési  motivaciojara  épitve  rendszeres, személyre szabott

gyoégypedagdgiai és fejlesztbpedagdgiai foglalkozasokat tartunk.
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e Egyéni fejlédés tdmogatasa: Minden esetben a tanulé 6nmagahoz viszonyitott

fejlédése, kompetenciainak kibontakoztatasa a f6 cél.
A fejlesztési munka keretei a tanévben:

A fejlesztések 4 SNI (sajatos nevelési igényil) és 12 BTMN (beilleszkedési, tanulasi,

magatartasi nehézséggel kiizdd) csoportban zajlanak A/B hetes valtakozé ciklusban.

A csoportok Iétszama magas, ezért a differencialt fejlesztési terv alkalmazasa kiemelt

jelentéségu.

m.) Versenyfelkészités

Az intézményi tehetséggondozashoz kapcsoldédd feladatok tervezése, a
felkészités tervezett formai és terlletei, valamint a kdzismereti illetve szakmai
versenyeken torténé részvétel utemezése és a kapcsolédd feladatok

bemutatasa

Intézményunk kiemelt feladatanak tekinti a tanulok részvételének tamogatasat mind a
szakmai, mind a kdzismereti tantargyakhoz kapcsolédé versenyeken. Célunk, hogy a
tehetséges diakok képességeit és tudasat a lehetd legmagasabb szinten
bontakoztassuk ki, egyéni tanodrai differencialassal, tehetséggondozassal és

rendszeres versenyfelkészitd foglalkozasokkal.
Szakmai versenyeken valo részvétel és felkészités
2025. szeptember:

A SZKTV (Szakma Kivalé Tanuldja Verseny) keretében induld tanuldk

kivalasztasa.
— A kiilonb6z6 szakmai versenykiirasok folyamatos figyelemmel kisérése.

2025. oktober:

A SZKTV  versenyekre  torténé  felkészitd orak beinditasa.

Felkészilés a Schnitta Samuel Gasztronémiai Emlékverseny elédontéjére.
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2025. december:
A SZKTV versenyek iskolai forduldinak lebonyolitasa.
2026. januar:

A SZKTV versenyek el6dontéin valo részvétel, eredmények dokumentalasa,

tapasztalatok megosztasa.

A versenyfelkészités soran kiemelt szempont a diakok gyakorlati és elméleti
tudasanak szisztematikus fejlesztése, kreativitasuk 6sztonzése, valamint a szakma

iranti elkotelezédésuk erdsitése.
Kozismereti versenyeken valo részvétel

Intézményunk tanul6i hagyomanyosan eredményesen szerepelnek a helyi, megyei és

orszagos kozismereti versenyeken. A legfontosabb versenyeink:

Orszagos Szakkozépiskolai Kézismereti Tanulmanyi Verseny (human,

real, komplex kategoriak)
Edes anyanyelviink verseny
Jatékos anyanyelv — Anyanyelvi jatékok
Megyei Karacsonyi versmondo verseny a Kos Karoly Technikumban
Implom Jézsef helyesirasi verseny
Lotz Janos szOvegértési és helyesirasi verseny
Bede Lajos matematika verseny
Zrinyi llona Matematikaverseny
Kenguru Matematikaverseny
Szép Magyar Beszéd verseny

Koltészet napja alkalmabdl rendezett varosi szavaldverseny
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Haditorna verseny
,Kalandra fel!” — MSZC iskolai k6zotti sport- és Ugyességi verseny
Versenyek szervezése az intézményben

Intézményink nem csupan felkésziti tanuléit a versenyekre, hanem aktivan részt is
vesz Uj megmérettetések létrehozasaban. A tagintézmeények kozotti egyuttmikodés
erfsitése érdekében rendszeresen szerveziunk és rendezink meg regionalis és
megyei szintl versenyeket. Ennek kiemelked6 példaja a ,KerMesterek” Varmegyei
vetélkedd, amelynek keretében a Kereskedelem agazatban tanulé szakképzd

iskolasok mérhetik 0ssze szakmai tudasukat és kreativitasukat.

A versenyek célja, hogy motivaljak a tanulokat, erdsitsék a szakmai és kozismereti
kompetencidkat, valamint fejlesszék a csapatmunkat, a problémamegoldé és
kommunikacios készségeket. Az eredmeényes szereplést az intézmény minden
lehetséges modon tamogatja: plusz felkészité érakkal, mentoralassal, szakmai tanarok

bevonasaval, a versenyzék sikereinek iskolai szintl elismerésével.

n.) Elmaradt feladatok megvaldsitasanak ltemezése

Nincs a tavalyi tanévrél elmaradt feladatunk.

0.) A szakképzd intézmény szakmai mikddésével kapcsolatos
feladatok (itemezése
1. Jogszabalyvaltozasbdl adodo feladatok tervezése, intézményi dokumentumok

modositasa, atdolgozasanak tervezése

A jogszabaly modositasbdl adodoan az intézményi dokumentumok (Hazirend,

SZMSZ, Szakmai Program) felllvizsgalatara, atdolgozasara van szikség.

2. Intézményi honlappal kapcsolatos feladatok el6készitése (pl. kdzzététel)
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Intézményi honlap folyamatos frissitése aktualizalasa, naprakész allapot
megteremtése a cél, hiszen a jov6 évi beiskolazas sikeréhez ez elengedhetetlen

fontossagu.

3. Palyazati tevékenység tervezése

Alapitvanyunk a 2020/2021. tanévben sikeresen megszerezte az ERASMUS
Akkreditaciot, ami azt jelenti, hogy 2021-2027 kozott lehetéségunk van rendszeres
mobilitasi programok szervezésére. Az akkreditacio lehetévé teszi szamunkra, hogy
évente hivjunk le forrast a mobilitasi tevékenységekre. A kdvetkezé idészakban az Uj
célorszagok és szakmai programok megtervezése torténik, valamint az egyszerisitett

palyazati Grlap benyujtasa a célzott tamogatas elnyerése érdekében.

4. A projektek megvaldsitasahoz kapcsolodo feladatok tervezése

a projektek megvaldsitasaban vallalt intézményi feladatok Gtemezése, pl. Hatartalanul
palyazat, Erasmus +

Az iskolai alapitvany Erasmus+ Utemterve a 2025/2026. tanévre vonatkozoan:
- 6 f6s oktatdi mobilitas Portugalia, Lisszabon: 2025. 09.26-10.03.
- 14 f6s diakmobilitas Ausztria, Bécs: 2025.12. 06-19.
- 14 f6s diakmobilitas Szlovénia, Maribor: 2026.03.15-28.
- 6 f6s oktatdi mobilitas Madeira: 2026. 03.17 - 03. 23.

p.) A hatékony intézmény mikddtetéssel kapcsolatos feladatok
Utemezése

A szakképz6 intézmény hatékony muilkodtetéséhez kapcsolddo intézkedések
rogzitése.

A szakképzd intézmény hatékony mikddtetéséhez kapcsolddd energiamegtakaritasi
és tovabbi, egyéb teruleteket érint6 megtakaritasi javaslatok és kapcsol6do

intézkedések rogzitése.
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Intézményink a "21. szazadi iskolafelljitasi program" keretében komplex
infrastrukturalis fejlesztésen ment keresztul. Ennek a modernizaciénak kdszonheten
jelentdés mértékl energiamegtakaritas varhatd, mivel az épulet teljes szigetelése,
nyilaszaroinak cseréje és a vilagitas korszerisitése, ideértve a LED vilagitast is, mar
megtortént. Intézménylnk nem rendelkezik vezetékes gaz ellatassal, az épulet
tavfUtéssel mikodik. Az energiamegtakaritast ezen a terlleten folyamatosan
figyelemmel kisért folyamat. A helyiségek homérsékletét rendszeresen ellendrizzuk,
és kapcsolatot tartunk a MIHO (izemeltetési (igyfélszolgalataval, hogy az id6jarasi
koérilményekhez és a napi nyitva tartashoz igazitsuk a flitési rendszert. Szikség

esetén csokkentett szolgaltatast kérunk.

A nem hasznalt helyiségekben kikapcsoljuk az elektromos fogyasztokat, és a nap
végen minden elektromos berendezést kikapcsolt allapotba helyeziunk. Az elektromos
berendezéseket minden tertleten ésszerlien és takarékosan hasznaljuk, hogy tovabb

noveljuk az energiamegtakaritast.
a.) A hatékony intézmény mikodtetésével kapcsolatos feladatok Utemezése

A szakképz6 intézmény fenntarthaté és koltséghatékony mikodésének biztositasa
kiemelt cél. Ennek érdekében az energiamegtakaritasra és az egyeb teruleteket érint6
megtakaritasi lehetéségek feltarasara, rogzitésére, valamint a kapcsolédo

intézkedések végrehajtasara dsszehangolt intézményi terv készult.

Az intézmény a ,21. szazadi iskolafelujitasi program” keretében komplex
infrastrukturalis fejlesztésen esett at. A felujitas eredményeként az épllet teljes kori
hészigetelése, a nyilaszarok cseréje, valamint a vilagitas korszerUsitése
(energiatakarékos LED-vilagitas kiépitése) valosult meg. E modernizaciék révén
jelentés meértéekl energiamegtakaritas érhetd el, ami az intézmény mikodési

koltségeinek csokkentésehez is hozzajarul.

Az épulet tavfltéssel mikodik, vezetékes gazellatassal nem rendelkezik. A fltési
rendszer energiatakarékos mikodtetését folyamatosan figyelemmel kisérjuk. A
helyiségek hémérsékletét rendszeresen ellenérizziik, és kapcsolatot tartunk a MIHO
Uzemeltetési ugyfélszolgalataval, hogy a fiitést az aktualis idéjarasi korilményekhez
€s a napi nyitvatartasi rendhez igazithassuk. Szlikség esetén csdkkentett szolgaltatast

kérlnk, ezzel is elésegitve a takarékos Uzemeltetést.
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A villamosenergia-felhasznalas optimalizalasa érdekében:

a nem hasznalt helyiségekben minden elektromos fogyasztét

kikapcsolunk,
a munkanap végeén az 0sszes elektromos berendezést aramtalanitjuk,

kiemelt figyelmet forditunk az eszkdzok ésszerli és takarékos

hasznalatara.
Tovabbi intézkedéseink:

energiatudatossagi szemléletformald programok szervezése a dolgozok

és a tanulék szamara;

kornyezetbarat, takarékos tisztitdszerek és fogydanyagok hasznalata;
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lll.  Kompetencia fejlesztési terv

A szakképz6 intézmény kompetencia fejlesztésre vonatkozd feladatainak és a megvaldsitasukhoz
kapcsolédd  intézkedések  Osszefoglaldsa. A  szakmai  programban, mint intézményi
alapdokumentumban megfogalmazott és az intézményi jellegzetességeket is figyelembe vevd
fejlesztési feladatok adott tanévre vonatkozé rendszerezése és a szlikséges er6forrasok attekintése.

A szakképz6 intézmény kompetencia fejlesztésre vonatkoz6 feladatainak és a
megvalositasukhoz kapcsolddo intézkedések dsszefoglalasa. A szakmai programban,
mint intézményi alapdokumentumban megfogalmazott és az intézményi
jellegzetességeket is figyelembe vevd fejlesztési feladatok adott tanévre vonatkozo

rendszerezése és a szlkséges eréforrasok attekintése.

A méreési eredmények javitasa érdekében tett lépéseket rogziteni kell, a jol bevalt
gyakorlatokat el kell terjeszteni, és testlleti szinten mddszertani képzésre van
szukség. Mindenképpen intézmeényi szintl 6sszefogassal kell a mérési eredményeken

javitani.
Elvart eredmény:

» az oktatok konzultaciojanak erdsitése
* az oktatok egyuttmikodéséenek novelése

. Uj modszert kovetd oktatdk munkajanak tantestuleti szintl

megismertetése
» szakmai-mddszertani kultura bévitése
* a megismert Uj modszerek tantestuleten beluli terjesztése
* egységes taneszkoz hasznalata

» a kompetenciamérés javitasi elveinek megismerése, megismertetése,
alkalmazasa valamennyi tantargy esetében

* a mérések eredményeinek javulasa

* szUl6i értekezleten a szulbk tajékoztatasa a kompetenciaméreés

eredményeiré|
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Tevékenységek Felelos Hatarido lendrzés modja

nmenetek feliillvizsgalata, a |Szaktanarok 25. szeptember 30. Tanmenetek
etenciafejlesztésre iranyulo
rekvések megjelenitése.

Lehet6ségekhez mérten Igazgatd, Folyamatos Feljegyzés
bgatasok tantestiileti szinten pgatohelyettesek

— konzultacio.
. A kompetenciamérés Szaktanarok Folyamatos Feladatsorok

eladatainak megoldésa.

Alkalmazott médszerek — Igazgato, ¢v soran folyamatos  |ves munkaterv
\pasztalatcsere helyben. ygatohelyettesek
Abbképzési terv

b. Tovabbképzési terv. Igazgatd
szagos kompetenciamérés. Feladatsorok

8. Méréselemzés. Szaktanarok Osszefoglald
Tantestiileti értekezlet,

visszacsatolas. Jegyz6konyv

Az Utemterv megvaldsitasanak részletezése:

1. Tanmenetek felllvizsgalata, kiegészitése, a kompetenciaalapu
modszertani elemek, kompetenciafejlesztésre valo térekvés megjelenitése,
az id6keret hatékony kihasznalasa, a kompetenciamérés javitasi elveinek
beépitése.

2. Az iskolai gyakorlatban alkalmazott tanulasszervezés megtekintése
tantestlleti szintl O6ralatogatassal. A hospitalas lehetéséget ad a

konzultaciora, a latottak megvitatasara.
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. A meglévd, mar hasznalt tankdnyvek szambavétele, a tartdés tankdnyvek

minéségeének, allaganak ellenérzése. A kompetenciafejleszté tananyag-
feldolgozas kritériumainak valé megfelelés vizsgalata, uj tankonyvek,
tankonyvcsaladok  megismerése, dontés a kompetenciafejleszté
tankonyvek mellett.

Tovabbkeépzési terv felllvizsgalata: a képzési kinalat attekintésével
felkészulni, és lehetbséget teremteni a tantestulet minél tobb tagja részére
megujulé MODSZERTANI ismeretek befogadasara. Cél a gyakorlatorientalt
képzések elényben részesitése.

Orszagos kompetenciaméreés.
Méréselemzes.

Tantestuleti értekezlet. Eredmények ismertetése

Fejlesztési terv az oktatéi egylittmiikodés fejlesztésére

Iskolank célja olyan miveltségkép kialakitasa, amely célkitizéseinket egyértelmive

teszi, és tampont lehet a tananyag-kivalasztasaban, illetve a tanulas megtervezésében

€s megszervezéseben valamint a szabadidd-szervezésben is. A miveltséget

elsajatitando értéknek tekintjuk.

. A kompetenciafejlesztéshez kapcsolodd oktatoi egyuttmikodés
lehet6ségeinek megismereése;

* A hatékony informacidéaramlas, hatékonyabb munkahoz vezet;

* Az egyuttmikodeés formainak megujulasa;

» Kooperativ egyuttmikoddési formak kifejlesztése;

Altalanossa valik az oktatoi tapasztalatcsere, esetmegbeszélések,

hazi tovabbképzések.

Ez akkor lesz eredményes, ha minden oktato:

+ figyelembe veszi a megismerés életkori és egyéni jellemzéit, s ezekre
alapozza a tanulasi folyamat tervezését és megszervezését,

* lényegesnek tarja, hogy a gyermeket megtanitsa tanulni.
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Az oktatok a megszerzett ismereteket adjak tovabb. A kompetencia alapu fejlesztés

minden

tanora feladata,

igy nagyon fontos,

hogy az oktatok megfelel6

eszkozrendszerrel rendelkezzenek. Ennek egyik forrasa az egymas kozotti hatékony

kommunikacio.

Fejlesztési terv az anyanyelvi kompetencia tartalmakra, képességekre, készségekre vonatkozoan

Tevékenység Lréforrasok Felel6sok Elvart
Hataridé . [llendrzési
eredmények pontok
Lehetoséget Szaktanarok. Szaktanar. B
) y ) plyamatos. bukasmentesség [repetald orak
ositunk a hatranyos és ; tanulmanyi lejlesztései.
almozottan hatranyos edmény szinten
helyzeti tanulok 'tasa és javitasa.
felzarkoztatasara.
dszertani tovabbképzés Bzaktanarok, allottak beépitése
kiilonos szamitogép. skolazasi terv A gyakorlatba. anusitvany.
szerint.
tekintettel a
kompetenciaalapt

oktatasra.

Orszagos Szaktanarok, hasonl6 profila
kompetenciamérés. szamitogép. Kijelolt kolak atlaganak  fladatlapok.

edagogus. elérése.

Orszagos ktanarok, papir. Szaktanarok. hasonl¢ profila
kompetenciamérés kolak atlaganak  |eladatlapok.
ladataihoz hasonléan elérése.
sszeallitott feladatlap

megirasa.
antestiileti értekezlet,  Bzaktanarok,

visszacsatolas. A tantestiilet. anév vége. Atlathato és
petenciamérés részletes het6 elemzés.

eredményvizsgalata. [antestiileti

értekezlet,
gyzokonyv.
Tanmenetek Szaktanarok, Szaktanarok, pyakorlatban jol

) menetek, helyi Bzept. 30. azgatOhelyettesek | hasznalhatd anmenetek,

feliilvizsgalata. tantervek. tanmenetek, esztési tervek.

jlesztési tervek.
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Fejlesztési terv a matematikai kompetencia tartalmakra, képességekre, készségekre

vonatkozoan
Tevékenységek |Eroéforrasok |Hatarido Felelosok Elvart
eredmények Ellenorzési
pontok
Lehetoséget Szaktanarok.  [Folyamatos. Szaktanarok és Bukasmentesség;
biztositunk a fejlesztd tanulmanyi Korrepetald
hatranyos és pedagogusok. eredmény ak fejlesztései.
almozottan hatranyos Lzinten tartisa és
helyzetii tanulok javitasa.
felzarkoztatasara.
Modszertani Szaktanarok,  Beiskolazasi Igazgato. A hallottak
pvabbképzés kiilonds | szamitogép. terv szerint. beépitése a Tantsitvany.
tekintettel a gyakorlatba.
kompetenciaalapt
oktatasra.
Orszagos Szaktanarok, Kijelolt pedagogus. A hasonlo profila
kompetenciamérés. szamitogép. skolak atlaganak |Feladatlapok.
elérése.
Orszagos Szaktanarok, Szaktanar. Eredmények Feladatlapok.
kompetenciamérés papir. javitasa.
feladataihoz
lasonloan dsszeallitott
feladatlap megirasa.
Tantestiileti Szaktanarok, [Tanév vége. tlathato és érthetd | Tantestiileti
értekezlet, tantestiilet. elemzés. értekezlet,
visszacsatolas. A jegyzOkonyv.
kompetenciamérés
részletes
eredményvizsgalata.
Tanmenetek Szaktanarok, Szaktanarok, Gyakorlatban jol
feliilvizsgalata anmenetek, helyi | Szept. 30.  [gazgatohelyettesek | hasznalhato Tanmenetek,
tantervek. tanmenetek, fejlesztési
fejlesztési tervek. tervek.
Hospitalas Szaktanarok
ntézményen beliil, a Folyamatos. Otletszerzés,
lehetdségek szerint. korrekcios
javaslatok.
ehetOségek keresése | Szaktanarok.
a taneszkoztar Folyamatos. selekedtetd, aktiv
bovitésére. tanulas.
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Fejlesztési terv

Tevékenység

Felelos

Sikerkritérium

Ellenorzés,
értékelés

Olvasastechnika
fejlesztése,
szovegfeldolgozas
tchnikainak beépitése.

Szituacios jatékok.
Nyelvi jatékok

lkalmazasa szakorakon.

Komplex

szOvegértést elosegitd
feladatsorok
kidolgozasa.
Kérdéskultira,
beszédkulttra,
rakszokincs fejlesztése.

Szaktanarok.

A tevékenységek
megjelennek a
hindennapi munkaban.

Oralatogatasok
lehetbség szerint.
Kidolgozott
eladatlapok. Mérési
eredmények.

Beszédértés,

helyesejtés,
szokincsbovités,
ommunikacié. Onalld
munkak feldolgozasa.

Kotelezd olvasmanyok
eldolgozasa. Szituacios
jatékok, némajaték,
allokép,
helyzetgyakorlatok.

Gytijtémunkak

Szaktanarok.

Onallé munkak
megjelenése.
Vazlatirasi képesség
olyamatos fejlesztése.

Olvasasi igény

Tanodrai munkak.
Irasbeli munkak.

alkalmazasa az egyes
ntargyaknal. Vazlatiras
megtanitasa.

Jegyzetkészités.
Vitakban,
beszélgetésekben valo
részvétel. Kérdések
megfogalmazasa.

Szokincsfejlesztés.

kialakitésa.

Iras, iraskészség
fejlesztése.

Eletkornak megfelelé
rastemp6 alkalmazasa.
Masolasi feladatok
alkalmazasa.
Helyesirasi feladatok,

tollbamondas, 6nallo
szovegalkotas.

Szaktanarok.

Megfeleld tempd
elérése. Kreativ
szovegalkotas.

frasbeli munkak.
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Kreativ gondolkodas.

Kreativ képességeket
fejlesztd irodalmi,
miivészeti jatékok

regismerése. Okokozati

Osszefiiggések

riegkeresése. El6zmény,

Ovetkezmény feltarasa.

Szaktanarok.

Események sorba
rendezése.

Igaz-hamis allitasok.

A jatékok hasznalata.

Tanoran, tanuldok
munkainak
elkészitésekor.

Tarsas készségek
fejlesztése.

"soportos kooperativ és
paros munkaforma

beépitése a
szaktargyakba.
gylttmikddés keresése
zon iskolakkal, melyek
alkalmazzak a
modszereket.

Empatia. Tolerancia.

Onérvényesités.
Onbizalom.
Szabalykovetés,
szabalyalkotas. A siker
¢és a kudarc
elfogadasanak
képessége. Ala- és
folérendeltség
elfogadasa.
soportkezeld képesség.

Szaktanarok.

A valtozatos
munkaformak
alkalmazasa.

ralatogatas, hospitalas
lehetdség szerint.

Tanulas tanitasa.

Rendelkezésre alld
zakkonyvek hasznalata.
Szakoérakon a
zaktanarok bevezetik a
ryerekeket a kiillonb6zo
tanulasi technikakba.

[apasztalatok cseréje a
tanulok kozott.

Tanulasi 6nismeret.
Onértékelés és

tanulasszervezés.

Ismeretalkalmazas.

Osztalyfonokok,
szaktanarok.

Tanulas soran a
helyes technikak
alkalmazéasa.

Foglalkozasi tervek,
inmenetek ellendrzése.

Felmérések, szobeli
megnyilvanulasok,
feleletek. Onallo
tanulas.
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IV.  Beiskolazasi palyaorientacids és fejlesztési terv
1. Fejlesztési terv arra vonatkozdan, hogy a szakképzé intézményi beiskolazas teriiletén mit
fejlesztene, mit valtoztatna az iskola szakmai oktatdsi - képzési szerkezetében, hogy a
beiskolazasi eredményei javuljanak, hogy ,bajnok” intézmény legyen, vagy ahhoz kozelitsen,
és novekv6 szamu tanuldt tudjon beiskolazni.

Az érintettek, a célcsoport tagjai, azaz az altalanos iskolak végz6s tanuldi
els6dlegesen az iskola honlapjardl, iskolai Facebookrdl és Instagramrol tajekozodnak,
hiszen a fiatalok szamara az internet a legfontosabb informacidforras. Nagy szerepet
toltenek be a jelenlegi diakok és a nalunk végzett szakemberek is az intézményunkbe
jelentkezdk tajékoztatasaban, az iskolaban folyd munka, tovabba a képzési profil
megismertetésében. A palyaorientacios tevékenységunkben nagy szerepet kap annak
hangsulyozasa, hogy egy 21. szazadi, kiviul-belil megujult minéségi kdornyezetben

valéban min6ségi és a piaci elvarasoknak megfeleld oktatas zajlik nalunk.

A ,Kdvess minket a Facebookon” szlogent a lehet6 legtdbb marketing anyagban meg
kell jelentetni, és természetesen emellett az iskola Facebook oldalat is naprakészen
kell tartani, hirekkel, informaciokkal, fényképekkel kell feltdlteni. Az iskolarol szold

bemutatkozo kisfilmet ide is érdemes feltenni.

2. Utemezett intézményi pélyaorientécids terv ésszeallitdsa. Tartalmazza az 6nallé intézményi
programok tervezését és bemutatdsat (kapcsolddasi pontok és tervezett tevékenységek a
,centrumszintl” illetve orszagos eseményekhez, kiallitdsokhoz, szakkorszervezés) részleteire
lebontott cselekvési tervet kell késziteni. (FelelGsok és idGpontok megjeldlésével)

Intézmeényunk kiemelt célja, hogy a palyaorientacios tevékenység céliranyosan, a helyi
és térségi munkaerdpiaci igényekhez, valamint a fiatalok érdeklédéséhez igazodva
valosuljon meg. Ennek érdekében a vonzaskorzetunk demografiai és gazdasagi

helyzetét rendszeresen elemezzik, ami megalapozza programjaink tervezéseét.

A beiskolazas folyamatos fejlesztése és kezelése minden munkakdzdsség feladata,
kllonds tekintettel az intézmény képzési profiljdnak és a szakképzés aktualis

valtozdsainak naprakész kommunikaciojara. Az altalanos iskolak vezetbinek és
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tantestlleteinek rendszeres megkeresésével tajékoztatast adunk képzési

kinalatunkrol, uj programjainkrol és lehet6ségeinkrol.
Diakok aktiv bevonasa

Palyaorientaciés tevékenységunk alapja, hogy sajat diakjainkat is bevonjuk a
folyamatba. Minden osztalyfénok két tanulét delegal a munkacsoportba, akik
megismerik az iskolai beiskolazasi stratégiat és annak kommunikacidjat. A tanulok
kapcsolatot tartanak volt altalanos iskolajukkal, részt vesznek szul6i értekezleteken,
osztalyfénoki 6rakon, ahova egy oktatd kiséri el 6ket. igy a hitelesség és a kortars-

megszolitas révén erdsebb kapcsolat alakul ki a célcsoporttal.
Intézményi szintii megjelenés

Ilgazgatoi egyeztetés utan a beiskolazasi csoport tagjai — sajat tanuldink és oktatdink
— kiscsoportos formaban latogatjak meg a kiemelt, nagyobb szamu jelentkezét kaldé,
valamint a célzottan kivalasztott altalanos iskolakat. A latogatasokhoz az intézmény
arculatat bemutatdé nyomdai anyag, iskolai logoval ellatott pdloé és rovid, vizualisan
vonzo prezentacio készul. A meglatogatandd intézményekrdl adatbazist vezetunk,
amely megkonnyiti a kapcsolattartast és a visszamérést. Az idei beiskolazasi

id6szakban 10-15 altalanos iskola meglatogatasat tervezzuk.
ldézites és ltemezés

A palyaorientacids tevékenységet mar a tanév elején el kell kezdenlnk, hiszen a

nyolcadikos diakok decemberben palyat valasztanak.

Szeptember:

— el6készuletek, feladatok szétosztasa

— kontaktszemélyek felkutatasa az altalanos iskolakban
— prezentacios és kommunikaciés anyagok elkészitése
— kb6z6sségi oldalak és online fellletek aktiv hasznalata

— a ,munkacsoport” felkészitése
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Oktoéber:

— kapcsolatfelvétel az altalanos iskolak igazgatoiva
— a vegz06s osztalyfénokok tajekoztatasa az intézmeény képzési lehetbségeirdl
— részvetel szUuldi értekezleteken a szulok tajékoztatasa céljabdl

— ,izek és Eletpalyak” — Elményfézés altalanos iskolai tanaroknak, ahol a szakképzési
rendszer és intézményunk bemutatasa torténik, majd az oktatott szakmak

elményszerl megismerése

— ,Jatssz, prébalj, tapasztal]” — interaktiv palyaorientaciés kalandnap a vendéglatas

szakmainak testkozeli bemutatasaval

— ,Lépj a jovddbe!” — palyaorientacios nap oktatok, intézményvezetés és kortars

csoport részvételével
— Nyilt nap a Szentpaliban

November:

— ,Szentpali nagykovetek” — prezentacié az altalanos iskolakban
— intézményiink kiilfoldi kapcsolatainak bemutatasa (irorszag, Németorszag)

— jatékos-informativ feladatok lebonyolitasa (pl. Szentpali-kviz, idegen nyelvi
gasztronomia totd, ,Kaland a kereskedelemben”, ,Legyél Te is Szentpalis!” teszt,

szelektiv vendéglatas)

— ,izek és Eletpalyak” — Elményfézés folytatasa

— ,Jatssz, probalj, tapasztalj” — interaktiv palyaorientacios kalandnap
— ,Lépj a jovodbe!” — palyaorientaciés nap

— nyilt nap és szakmai borze vonzé, valésaghi programokkal

Januar:

— ,izek és Eletpalyak” — Elményf6zés
— ,Jatssz, probalj, tapasztalj]” — palyaorientacios kalandnap
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—,Lépj a j6védbe!” — palyaorientaciés nap

— ,Szakmaval fliszerezett” kozismereti verseny altalanos iskolasoknak — interaktiv

szakmai tevékenységekkel

Marcius:

— Jatssz, probalj, tapasztalj” — palyaorientacios kalandnap kézépiskolas tanuldoknak
— Karrierkdstold” — palyaorientaciés program kozépiskolakban
Megjelenés szakmai és nyilvanos férumokon

— Hagyomanyos beiskolazasi rendezvényeken, palyavalasztasi kiallitasokon, valamint

a Szakképzési Centrum szint( beiskolazasi szakmai bérzén valé rendszeres részvétel

— Szakmai rendezvényeken standdal torténé megjelenés, az intézményi kinalat és

képzési profil bemutatasa

— Latogatasok szervezése partnercégeknél, vallalkozasoknal, gazdasagi

szervezeteknél
Eletpalya-bemutatas

— Az iskolai képzés lehetbségeirdl személyes tajékoztatas a gimnaziumi végzds

tanuldknak osztalyfénoki 6ra keretében

— Volt tanuldink szakmai életutjanak, tovabbtanulasi tapasztalatainak megosztasa a
palyavalasztas el6tt allé diakokkal és szuleikkel (kiemelt célcsoport: 8. és 12.

évfolyam)
Eredmeény

A sokoldalu, jol utemezett palyaorientacidos tevékenységunk révén hitelesebbé és
lathatébba valik intézménylnk, kdzelebb kerullink a célcsoportunkhoz, és néveljuk az

érdeklédést képzéseink irant.
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3. Tanév rendje szerinti Palyaorientacids Nap terve (a valasztott szakma jobb megismerését és a

fels6fokd tovdbbtanulast tdmogatd szakmai-karriertervezé nap leirdsa a palyaorientacids
szolgdltatasok korében, palyaorientacids célu tanitas nélklli munkanapként, a szakképzé
intézmény tanuléinak, kiilondsen az dgazati alapoktatasban résztvevd tanuldk tdjékoztatdsa a
céges, munkakori lehetGségekrél adott dgazatban kotelezd elem)

Intézményink kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a tanuldk a leheté legszélesebb
korben és élményszeri modon ismerkedhessenek meg a turizmus-vendéglatas
agazat sokszinl lehetéségeivel. Ennek érdekében a 2025/2026-os tanévben tobb,

egymast kiegeészito, eltéré tematikaju rendezvényt szervezink.
Oszi Palyaorientaciés Nap — az altalanos iskolak végzés tanuldinak

Az 6szi rendezvény célja, hogy az altalanos iskolak végzés diakjai megismerjék a
turizmus-vendéglatas agazat kulonbozd terlleteit, betekintést nyerjenek a szakmak
mindennapjaiba, és személyes élményeken keresztll fedezzék fel a palyavalasztas

lehetbségeit.

A program soran interaktiv bemutatokkal (pl. f6z6show, teritési és
felszolgalasi gyakorlatok, koktélkészités, vendégfogadasi szimulaciok)

mutatjuk be az agazat gyakorlati oldalat.

A diakok kérdezhetnek a tanaroktol és a szakmaban dolgozé meghivott

szakemberektdl.

A rendezvény célja a szakmai érdekl6dés felkeltése és a motivacio

novelése a tovabbtanulas, palyavalasztas teruletén.
Tavaszi Palyaorientacios Nap — az agazati alapoktatasban részt vevé diakok szamara

A tavaszi programot mar a turizmus-vendéglatas agazatban tanuld, szakmavalasztas

el6tt allé technikumi és szakképzds diakjaink szamara szervezzuk.

E rendezvényre meghivjuk a helyi és regionalis cégek, szallodak,

vendéglatdhelyek, utazasi irodak képviseldit.
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A diakok kozvetlenll talalkozhatnak az agazat szakembereivel,
szemelyesen tehetnek fel kérdéseket, kapcsolatokat épithetnek és valds

képet kaphatnak a munkaerépiac elvarasairdl, karrierlehetésegekrél.

Workshopok, kerekasztal-beszélgetések, interaktiv allomasok (pl.
vendéglatéi szimulacios gyakorlatok, Ugyfélszolgalati helyzetek) segitik a

résztvevok szakmai orientaciojat.
Varhaté eredmények és hatas

A jol megszervezett palyaorientacidés napok segitik a diakokat abban, hogy realisabb,
vilagosabb képet kapjanak a turizmus-vendéglatas agazatban elérhetd képzési és
elhelyezkedési lehetéségekrél. Ezzel tamogatjak a megalapozott dontéshozatalt
kozépiskolai tanulmanyaik folytatadsakor vagy szakiranyuk megvalasztasakor. Az
élményalapu talalkozasok, bemutatok és szakmai kapcsolatok erdsitik a tanuldk
motivacidjat, hozzajarulnak a palyaidentitasuk kialakitasahoz, és elGsegitik, hogy

késbdbb az iparag elkotelezett, aktiv szereplbivé valjanak.
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V. A 2025/2026. tanév helyi rendje

A bellgyminiszter 27/2025. (VII. 24.) BM rendelete a 2025/2026. tanév rendjérél, valamint a kultdraért
és innovacidért felel6s miniszter 8/2025. (VII. 17.) KIM rendelete a 2025/2026. tanév szakképzésben
alkalmazandé rendjérdl alapjan, figyelemmel az Szkt. 34.§.(2). bekezdésében meghatarozottakra:

A 2025/2026. tanév helyi rendje

HATARIDO ESEMENYEK/FELADATOK FELELOS
2025. augusztus
25. Vezetbi alakulo értekezlet Szaboné Trum Tunde ig.
25. Tantargyfelosztas elkészitése Szabéné Trum Tiinde ig.
25. Tantestlleti alakul6 értekezlet Szabo6né Trum Tiinde ig.
Osztalyfonokok
Ellenérzést végez:
o5 Uj osztalyok tdrzslap adatainak rogzitése a Lengyel Zsuzsanna Maria
' digitalis napléba ig.h.
Monokiné Varga Janka ig.h.
Tariné Gati Tuinde ig.h.
Lengyel Zsuzsanna Maria
25-26. Javitovizsgak lebonyolitasa ig.h.
Munkako6z6sség-vezetok
Lengyel Zsuzsanna Maria
25. Osztalyoz6 vizsga lebonyolitasa ig.h.
Munkako6zosség-vezetok
Munkak6zdsségi értekezletek:
29. Munkakdzdsségek, iskolai szervezetek éves Munkak6z0sség-vezetdk
munkatervének, versenynaptaranak elkészitése
Tanévnyito tantestuleti értekezlet, a
28. nevelétestulet munka-, tlz- és balesetvédelmi Szabéné Trum Tiinde ig.
oktatasa
9. A tanpzem elbkészitése a csoportos gyakorlati Eﬁ?:rgrlleng;nr:(ljlsnzc;iils.ezeté
oktatashoz i .
Kénya Andras m.k.v.
Gyakorlati oktatas csoportjainak kialakitasa Szaboné Trum Tunde '9.
29. . i ’ Monokiné Varga Janka ig.h.
szakoktatok munkabeosztasa X .
Kénya Andras m.k.v.
Szaboéné Trum Tiinde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
20. Tdrzslapok, bizonyitvanyok zaradékolasa ig.h.
Osztalyfonokok
Szilagyi Mihaly KRETA admin.
Szabéné Trum Tunde ig.
29. Az érarend elkészitése Krajnyak Attila Laszl6
Bodolai-Bodnar Agnes
Szabo6né Trum Tunde ig.
29. Az intézmény éves munkatervének elkészitése Lengyel Zsuzsanna Maria

ig.h
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HATARIDO ESEMENYEK/FELADATOK FELELOS
2025. szeptember
Nagy Tamas Tiborné oktaté
01. Tanévnyité Gnnepség Bartané Molnar Edina oktatoé
Bihari Jen6 oktato
01. Vezetdi Ugyelet megszervezése Szabo6né Trum Tiinde ig.
01. Felnéttoktatas szervezése és inditasa Szabon_e T rum Tunde '9.
Monokiné Varga Janka ig.h
Az iskola Hazirendjének megismertetése, L EA s L it
01. munka-, tlz- és balesetvédelmi oktatas Osztalyféndkok
01-05. Tornaterem beosztasa Vécsi Edit Anna m.k.v.
Friedmanszky Néra, Krajnyak
Attila Laszl6 oktatok
Guba Péter Szabolcsné m.k.v
Matematika-Informatika mk.
02-19 Tantargyi bemeneti mérés Osszeallitasa, mérés | tagjai
' lebonyolitasa Vécsi Edit Anna m.k.v.
Egészség- és kornyezeti
nevelés mk. tagjai
Nagy-Csinos Csilla m.k.v.
Idegen nyelvi mk. tagjai
05 A tanari ugyelet megszervezése Tarine Gati Tunde ig .
' Bogdan Jézsefné o.f. m.k.v.
Az informatika termek beosztasa, Guba Péter Szabolcsné
03-19. csoportok kialakitasa m.Kk.v.
Digitalis naplé és a DKT hasznalatanak Matematika-Informatika
gyakorlasa a 9. osztalyos tanuldkkal munkako6z6sség
Monokiné Varga Janka ig.h
Lengyel Zsuzsanna Maria
i i ] - - ig.h
09. iﬁlés,sz’tg-sril\t/lefv?:;llo;Ijglsn;ﬁ(réize’ egyent Bartané Molnar Edina oktato
J Nagy-Csinos Csilla oktatd
Osztalyfénokok
Szaktanarok
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h .
09 Osztaly illetve csoportok felvétele a digitalis Szilagyi Mihaly KRETA

napléban

admin.
Osztalyfénokok
Szaktanarok
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HATARIDO

ESEMENYEK/FELADATOK

FELELOS

11.

16.00 éra
A 9. szakképzd évfolyamnak szlléi értekezlet
A 9. technikumi évfolyamnak szlil8i értekezlet

Szaboné Trum Tunde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Bogdan Jézsefné o.f. m.k.v.

12.

Alapitvanyi Erasmus+ Bécsi diakmobilitas
palyazatainak leadasi hatarideje

Nagy Tamas Tiborné
koordinator

Kundrathné Magyar Orsolya
koordinator

Nagy-Csinos Csilla mk. vez.
Csajka Zsuzsanna kiséré
tanar

17.

Alapitvanyi Erasmus+ Bécsi diakmobilitas
résztvevloinek kivalasztasa, utazok értesitése

Mobilitasi csoport:
Szaboéné Trum Tiinde ig.
Nagy Tamas Tiborné
koordinator

Kundrathné Magyar Orsolya
koordinator

Nagy-Csinos Csilla mk. vez.
Csajka Zsuzsanna kiséré
tanar

Palyazok osztalyfénokei és
nyelvtanarai

18.

SzUl6i értekezlet a felmend évfolyamok szamara

Szaboné Trum Tunde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Bogdan Jézsefné o.f. m.k.v.

19.

Egészség-és kornyezeti nevelés
munkakdzosség
Magyar Diaksport napja és egészségnap

Vécsi Edit Anna m.k.v.
Testnevelés szaktanarok
Szele Agnes

9. évfolyamos
osztalyfénokok

Miskolci Rakellenes Liga
ANTSZ

Okoiskolai munkacsoport

19.

Helyi tantervek és tanmenetek aktualizalasa,
elkészitése

Szaboéné Trum Tiinde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h

Monokiné Varga Janka ig.h
Tariné Gati Tiinde ig.h
Munkako6z6sség-vezetok

21.

Magyar Drama Napja- megemlékezés

Tariné Gati Tiuinde ig.h.
Varnai Csilla oktato
Bihari Jeno oktaté

22.

DOK Kézgytilés

Nagy-Csinos Csilla DOK
vezetd

22-26.

GINOP orszagos kompetenciamérés
Egységes online bemeneti mérés lebonyolitasa
a 9. évfolyamos tanuldk szamara.

Szabo6né Trum Tiinde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Szilagyi Mihaly oktaté
Munkako6z6sség-vezetbk

09.26-10.03.

Alapitvany Erasmus+ program 6 f8s oktatoi
mobilitas Portugaliaban, Lisszabon

Szaboéné Trum Tiinde
igazgato

63




Iktatdszam: NSZFH/mszc-szentpali/002935-4/2025

HATARIDO ESEMENYEK/FELADATOK FELELOS
Nagy-Tamas Tiborné
koordinator
Kundrathné Magyar Orsolya
koordinator
Szilvasi Andrea, Nagy-Csinos
Csilla, Szilagyi Beata oktatok
Lengyel Zsuzsanna Maria

26. Iskolai statisztikai adatok leadasa ig.h
Osztalyfonokok
Tariné Gati Tunde ig.h.
26. Fogaszati sz(irés Kovacsné Feczké Piroska
védoénd
., . Egészség-és kornyezeti
26. Magyar Diaksport Napja nevelés munkak6zoésség
Vécsi Edit Anna m.k.v.
Eurdpai Diaksport és Egészségnap a Egészség-és kornyezeti
Szentpaliban - projektoktatas nevelés munkak6zoésség
tagjai
KerMesterek Varmegyei vetélkedé verseny gul? Srathne Magyar Orsolya
idépontjanak véglegesitése Bogdén Jézsefné oktaté
KerMesterek Varmegyei vetélkedd szervezési Kundrathné Magyar Orsolya
és tervezési feladatainak megbeszélése és m.K.v.
forgatokonyv elkészitése, zslri felkérése Bogdan Jé6zsefné oktatd
SZKTV versenyeken indithatd tanuldk kijeldlése ;Z?:ieglato AALLEL G2
Ujonnan érkezett tankdnyvek atvétele, Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
leltarozasa, kdlcsdnzése kényvtaros
Kbdzdsségi szolgalathoz szikséges Tariné Gati Tiuinde ig.h.
kapcsolatfelvétel iskolan kivili szervezeteknél Bogdan Jézsefné
Kb6zdsségi szolgalatra torténd jelentkezések kdzosségi szolgalat
elbkészitése koordinatora
Bukki tura szervezése. Természeti kincseink Okoiskola — Bogdan
megismerese |. Joézsefné koordinator
Szaboné Trum Tiinde ig.
Palyaorientacios tevékenységek el6készitése a ronokme VETEE] Janka’ |_g.h.
. X . engyel Zsuzsanna Maria
munkakdzdségek altal vallalt feladatok ig.h
S MRl R Tariné Gati Tiinde ig.h.
Munkak6z0sségi-vezetdk
Szabo6né Trum Tiinde ig.
ESL-KRETA FOKUSZ Monokiné Varga Janka ig.h.
szeptembertél | Tanulmanyi helyzet, igazolatlan mulasztés, Lengyel Zsuzsanna Maria
folyamatosan | lemorzsolédassal veszélyeztetettség nyomon ig.h.
kovetése, intézkedés megtétele. Tariné Gati Tiinde ig.h.
Osztalyfé6nokok
szeptembert6él | Tehetségek azonositasa, tehetséggondozas Szabo6né Trum Tiinde ig.
folyamatosan [ megszervezése. Munkak6z0sségi-vezetdk
szeptembertdl | Megyei Rendérfékapitanysag altal szervezett

folyamatosan

osztalyfénoki érak

Bogdan Jézsefné oszt.m.k.v.
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HATARIDO ESEMENYEK/FELADATOK FELELOS
Szaboné Trum Tunde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h.
szeptemberts| bsroladlati tevek ] _Leﬂgyel Zsuzsanna Maria
folyamatosan oszolgalati tevékenység igh. '
Tariné Gati Tunde ig.h.
Osztalyfénokok

Munkako6zossségi-vezetdk

szeptembertél
folyamatosan

Oko-szotar készitése, 6ko hirek kozzététele a
weboldalon

Okoiskola — Bogdan
Jozsefné koordinator

2025. oktober

Kundrathné Magyar Orsolya

02. Onodi vasar — 10. évfolyam m.K.v.
Bogdan Jézsefné oktatd
Vécsi Edit Anna m.k.v
, o . Banuné Takacs Andrea oktatoé
04. Allatok vilagnapja Bodolai-Bodnar Agnes oktaté
Szele Agnes oktaté
06 Megemlékezés az Aradi vértanukrol — radids Tariné Gati Tunde ig.h.
' megemlékezés Krajnyak Attila Laszl6 oktaté
08. NEP — Debreceni Nagytemplom kirandulas Tariné Gati Tiinde ig.h.
Alapitvany a Kereskedelmi és Vendéglato
09 Szakképzéseért 5 éves Erasmus+ Nagy Tamas Tiborné
' folyamatjelentésének benyujtasa Nemzeti koordinator
Irodahoz
Iskolai statisztika adatainak elektronikus Szabéné Trum Tiinde ig.
10. rogzitése, megkuldése a KRETA rendszeren Lengyel Zsuzsanna Maria
keresztul ig.h.
Tariné Gati Tiuinde ig.h.
10. Fogaszati sz(irés Kovacsné Feczké Piroska
védoénd
15 Erzékenyités A fehér bot (vakok és Bartané Molnar Edina oktato
' gyengénlatok) nemzetkdzi nap alkalmabdl
A kézmosas vilagnapja — a helyes kézmosas Okoiskola — Bogdan
15. . . . Joézsefné koordinator
megismertetése a diakokkal Védéns
édénd
Palyaorientaciés nap — nyilt nap Technikum és SFELOENE ITUL e G ig.
o Monokiné Varga Janka ig.h.
15. Szakképzd Iskola Tariné Gati Tiinde ia.h
Tanitas nélkiili munkanap 1. arine &a e 19.n.
minden munkako6zosség
18 Munkanap (10.24. B2 hét péntek)
' Tanitas nélkiili munkanap 2.
20 Digitalis plakatverseny az 1956.oktéber 23. Guba Péter Szabolcsné m.k.v
' alkalmabdl Informatika oktatok
A kozepfok iskolak a kozépfoku Szabéné Trum Tiinde ig.
intézmények felvételi informaciés Lenavel Zsuzsanna Maria
20. rendszerében meghatarozzak tanulmanyi oy

teriileteiket, és rogzitik a felvételi eljarasuk
rendjét tartalmazo felvételi tajékoztatojukat.

ig.h.
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A kozépfoku iskolaknak nyilvanossagra kell | Szabéné Trum Tiinde ig.
20. hozniuk a honlapjukon a felvételi Lengyel Zsuzsanna Maria
tajékoztatojukat. ig.h.
21 E())l;]rl?anrel\)/latematlkaverseny- iskolai forduld Balog Krisztina oktaté
Megemlékezés 1956-os forradalomrol.
22. Fimvetités (Szabadsag, szerelem) El6tte rovid Krajnyak Attila Laszl6 oktaté
radios megemlékezés
Altalanos iskolak értesitése a 9. és 10. Szaboné Trum Tunde ig.
. oA Ay Lengyel Zsuzsanna Maria
22. évfolyamos tanuldk év végi tanulmanyi i h
eredményeir6l g-n.
Oszi sziinet (utolsé tanitasi nap: oktéber 22.
i (szerda), elsé tanitasi nap: november 03. (hétf6)
Az alapitvany 2024-1-HUO1-KA121-VET-
000202965 szamu Erasmus+projekt Nagy Tamas Tiborné
zarébeszamolojanak elkészitése és feltdltése a | koordinator
Benefitiary Module-ba
Szilvasi Andrea m.k.v.
Szuret, borkdstolo Vendéglaté munkakozosség
tagjai
Veécsi Edit Anna m.k.v.
Bodolai-Bodnar Agnes
oktobertol Iskolakert gondozasa oktatoé

folyamatosan

Madaretet6 készitése

Banuné Takacs Andrea
oktaté'
Szele Agnes oktato

Koényvtarhasznalati 6rak megszervezése

Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
kényvtaros

Az Uj tankdnyvek beirasa a Szirén programba

Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
kényvtaros

Csacsiavato

Tariné Gati Tuinde ig.h.
Nagy-Csinos Csilla DOK
vezet6 oktato

9. évfolyamos osztalyok
osztalyfénokei

Az 6kolabnyom csokkentése és a tudatos
kereskedelem — projektoktatas a 9-10. évfolyam
kereskedelmi értékesiték részére

Kundrathné Magyar Orsolya
m.k.v

Kereskedelem
munkak6z6sség tagjai

Gasztrondmia és hagyomanyok — projektoktatas
a 11. évfolyamos tanuléknak

Nagy-Csinos Csilla m.k.v...
11. évfolyamon tanité oktaték

oktober- Oszi szakmai vizsgaidészak Szaboéné Trum Tiinde ig.
november Monokiné Varga Janka ig.h.
oktébertol Matematika — Informatika munkakézsség Guba Péter Szabolcsne
folyamatosan | OSZKTV versenyre felkészulés mk.v. v . .
Munkako6z0sség tagjai
oktobertol Kereskedelmi és Vendéglaté munkakozdsségek | Kereskedelmi és Vendéglatd

folyamatosan

ASZEV, SZKTV versenyekre felkésziilés

munkako6z6sség
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Munkak6zdsségek e "
Munkak6z6sségi értekezlet Munkakozosseg-vezetok

Kundrathné Magyar Orsolya
Kereskedelmi munkakdzdsseg m.Kk.v f s AL
Takarékossagi vilagnap — Jatékos feladatok az Bogda_m ’Jozsefne Okoiskola
. ag! gnap . koordinator
osztalyok kézott az Okoiskolaval
Kereskedelem
munkako6zosség tagjai
Szaboné Trum Tunde ig.
ESL-KRETA FOKUSZ Monokiné Varga Janka ig.h.
Tanulmanyi helyzet, igazolatlan mulasztas, Lengyel Zsuzsanna Maria
lemorzsolodassal veszélyeztetettség nyomon ig.h.
kovetése, intézkedés megtétele. Tariné Gati Tiinde ig.h.
Osztalyfonokok
Egészség- és kdrnyezeti nevelés
munkakdzdsség Vécsi Edit Anna m.k.v.
Haditorna verseny
Palyaorientacids tevekenyseg - .. :
(izek és Eletpalyak - EIményfézés altalanos SEEIER L (e Jg)
iskolai tanaroknak, Jatssz, probalj, tapasztalj - LIEIELAIE VTR B 1.
oktobertol ' ’ ’ Lengyel Zsuzsanna Maria

folyamatosan

szakmak testkdzelbdl, palyaorientacios
kalandnap, Lépj a jovédbe! - palyaorientacios
nap, Karrierkéstold, Szakmaval fliszerezett
kozismereti verseny altalanos iskolasoknak)

ig.h.
Tariné Gati Tiinde ig.h.
Munkako6z0sségi vezetok

2025. november

Lengyel Zsuzsanna Maria

06. 16:00 - 17:00 - fogaddora ig.h.
Bogdan Jézsefné o.f. m.k.v.
Szaboné Trum Tiinde ig.
o . . s Ll Monokiné Varga Janka ig.h.
11-12. ~>zabad a palya!” — palyavalasztasi kiallitas Kereskedelmi és Vendéglaté
munkak6zdsség
Nagy Tamas Tiborné
koordinator
Kundrathné Magyar Orsolya
15 Alapitvanyi Erasmus+ Bécsi didkmobilitas h;g;dg‘;t:gs Csillamk. vez.
német nyelvi OLS szintfelmérd ; f
Csajka Zsuzsanna kiséré
tanar
Szilagyi Mihaly
rendszergazda
13 A magyar nyelv napja Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
' Kiallitészekrényben — konyv kiallitas kényvtaros
Szakmavalasztas nyilatkozattételi idészak,
11.20-12.12 valamint agazati alapvizsgara torténé Szabo6né Trum Tunde ig.
' T jelentkezési idészak az 1/13. és a KSZ/11. Monokiné Varga Janka ig.h.
évfolyamok szamara
Szabéné Trum Tunde ig.
19 Palyaorientaciés nap — nyilt nap Technikum és Monokiné Varga Janka ig.h.

Szakképzd Iskola

Tariné Gati Tunde ig.h.
minden munkak6z6sség
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Szaboné Trum Tunde ig.
Az iskolai tanulmanyi helyzet felmérése, digitalis | Lengyel Zsuzsanna Maria
21. naplo ellenérzése (haladasi rész, osztalyzatok ig.h.
szama) Monokiné Varga Janka ig.h.
Tariné Gati Tiinde ig.h.
24. Zrinyi llona Matematikaverseny iskolai fordulo Balog Krisztina oktaté
Szaboné Trum Tunde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h
Bogdan Jozsefné o.f. m.k.v.
o8. Szalagavaté Feke'tér)é Uveges E_nik6 m.k:v
Bartané Molnar Edina oktaté
Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
konyvtaros
Osztalyfonokok,
munkako6zosségek
Matematika-informatika munkak6z6sség
28. Az Ujra hasznositas jegyeben készult Csajka Zsuzsanna oktato
tarsasjaték leadasanak végsé hatarideje
Tariné Gati Tiinde ig.h.
28. Fogaszati sz(irés Kovacsné Feczké Piroska

védono

KerMesterek Vetélkedd - Kereskedelmi
Szakképzd Iskolak didkjai szamara szakmai
vetélkedd

Monokiné Varga Janka ig.h.
Kundrathné Magyar Orsolya
m.k.v.

Bogdan Jézsefné oktatd

Magyar nyelv és irodalom munkak6zosség
Szinhazlatogatas megszervezése

Nagy Tamas Tiborné oktaté

Szentpali Istvan sirjanak, emlékfalanak
megkoszoruzasa

Szaboéné Trum Tiinde ig.

Matematika — informatika munkak6zdsség
Pénzugyi tudatossag a Szentpaliban — a 11.
technikumi évfolyam kirdandulasa a budapesti
Pénzmuzeumba

Csajka Zsuzsanna,
Munkacsi-Gitta Renata
oktatok

Palyaorientacios tevekenyseg

(izek és Eletpalyak - EIményfézés altalanos
iskolai tanaroknak, Jatssz, prébalj, tapasztal;j -
szakmak testkdzelbdl, palyaorientacios
kalandnap, Lépj a jovédbe! - palyaorientacios
nap, Karrierkéstold, Szakmaval fliszerezett
kOzismereti verseny altalanos iskolasoknak)

Szaboné Trum Tiinde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Tariné Gati Tiinde ig.h
Munkako6z0sségi vezetok

ESL-KRETA FOKUSZ

Tanulmanyi helyzet, igazolatlan mulasztas,
lemorzsolodassal veszélyeztetettség nyomon
kovetése, intézkedés megtétele.

Szaboéné Trum Tunde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Tariné Gati Tliinde ig.h.
Osztalyfé6nokok

Kereskedelem munkakozosséqg

Bogdan Jézsefné oktatd
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»1udatos vasarld” — el6adas a Nemzeti
Fogyasztévédelmi Hatésag Miskolci
Kirendeltség munkatarsa altal
Tariné Gati Tiinde ig.h.
Véradas Kovacsné Feczké Piroska
védond
Tariné Gati Tunde ig.h.
Halloween-i tokfarago verseny Nagy-Csinos Csilla DOK
vezetd oktato
Munkakdzdsségek v .
Munkakozosségi értekezlet Munkakoz-t-)sseg—vezetok
novembertél | Magyar nyelv és irodalom munkakdzdsség OO R (0.

folyamatosan

OSZKTV versenyre felkészilés

m.Kk.v.
Munkakozosség tagjai

novembertdl
folyamatosan

Magyar nyelv és irodalom munkakdzdsség
Felkészités megkezdése a Lotz Janos
szbvegértési és helyesirasi versenyre

Feketéné Uveges Eniké m.k.v
Friedmanszky Néra, Nagy
Tamas Tiborné, Varnai Csilla
oktatok

2025. december

Nagy-Csinos Csilla DOK

05. Iskolai Mikulas 2 .
vezetd tanar
Mikulas futas (az iskola minden nappali Egesz’seg-es kor_py_c_aze!l
05. e LRy nevelés munkakozosség +
rendszerben oktatott tanuldja részvételével) n e s
osztalyfénokok
Nagy Tamas Tiborné
koordinator
Nagy-Csinos Csillam.k.v.-
06-19 Alapitvanyi Erasmus+ diakmobilitas Ausztriaba, | kiséré tanar
' Bécsbe 14 fével Csajka Zsuzsanna kiséré
tanar
Varga Erika gazdasagi
ligyintézdé
Oszt e . L s . ) Lengyel Zsuzsanna Maria
09. .sztaly’ozo vizsgara kllrj[ tgpulok névsoranak és ig.h.
vizsgatargyainak 6sszeallitasa Osztalyfénokok
Munkako6z6sség-vezetok
12 Az osztalyoz6 vizsga kdvetelményeinek és il_geﬂgyel Zsuzsanna Maria
feladatlapjainak dsszeallitasa Munkakézosség-vezetdk
13 Munkanap (12.24. A hét szerda)
' Tanitas nélkiili munkanap 3.
15-19. Adventi forgatag projekt feladat Minden munkakozdsség
12 20-01.04. Téli sziinet (utolso tanitasi nap: december 19.

(péntek), elsé tanitasi nap: januar 05. (hétfd)

Karacsonyi versmondé verseny a Kés Karoly
Technikumban

Feketéné Uveges Enikd
m.Kk.v.
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Matematika — informatika munkakdzdsség Guba Péter Szabolcsné m.k.v
I;)lgltalls csapatv’er§en3’/ a qunyezettudatossag Téth Janosné oktaté
és a fenntarthatésag témakorben
Egészseg-és kdrnyezeti nevelés
ntiikakezesscy Dargai Krisztina oktato
Tollaslabda fiu-lany hazibajnoksag

Vécsi Edit Anna m.k.v
Egészseg-és kdrnyezeti nevelés
munkakdz6sséq Banuné Takacs Andrea,
_Kihivasok hete” Dargai Krisztina, Toth
Janosné oktatok
Egészség-és kornyezeti nevelés
munkak6z0sség Vécsi Edit Anna m.k.v.
Leany és fiu roplabda hazibajnoksag
Monokiné Varga Janka ig.h.
Vendeglato elmélet €s gyakorlat, Kereskedelem ﬁul? Srathne LEEPED SIECIE
munkak6zdsségek s '.I' - And K
SZKTYV verseny iskolai fordulé zllvasi Andrea m.K.v.
Koénya Andras m.k.v
Munkak6zosségek tagjai
Munkak6zdsségek e n
Munkakoz6sségi értekezlet Munkakozosség-vezetok
. s et L s Tariné Gati Tiinde ig.h.
Erettségi témakorok kiadasa Erettségiztetd oktatok
Idegen nyelvi munkak6zdsseég
Projektfeladat: Karacsony jegyében karacsonyi
diszek készitése ujra felhasznalt anyagokbdl - : :
) . . Nagy-Csinos Csilla m.k.v.
angol — német nyelvii szévegek feldolgozasa a
az ujra felhasznalt anyagok szerepérél a
vendéglatasban.
Kereskedelmi munkakdzosség Kundrathné Magyar Orsolya
Kornyezettudatos Karacsony a m.Kk.v.
Kereskedelemben — 9, 10,11 évfolyam Bogdan Jézsefné oktatd
Feketéné Uveges Eniké
Magyar nyelv és irodalom munkak6zdsség m.K.v.
Projektfeladat: kézmives foglalkozasok, faliujag | Bartané Nolnar Edina,
készités. Nemzetekhez kapcsolodo Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna,
gasztrondmiai szokasok Friedmanszky Nora oktatok
Magyar nyelv és irodalom munkak6zdsség Feketéné Uveges Eniké
Karacsonyi Unnepség megszervezése m.K.v.
2026. januar
10. Munkanap (01.02. B hét péntek)

70




Iktatdszam: NSZFH/mszc-szentpali/002935-4/2025

HATARIDO ESEMENYEK/FELADATOK FELELOS
13-14. Osztalyozo vizsgak Tariné Gati Tunde ig.h
: . Egészség-és kornyezeti
01.12-05.06 Netfit felmérés nevelés munkakézésség
Szaboné Trum Tunde ig.
. . L Co Monokiné Varga Janka ig.h.
15. Jelentkezés az érettséqi illetve szakmai vizsgara Tariné Gati Tiinde ig.h.
Osztalyfonokok
Nagy Tamas Tiborné
20 Alapitvanyi Erasmus+ Maribori diakmobilitas koordinator
' palyazatainak leadasi hatarideje Varnai Csilla kiséré tanar
Balog Krisztina kiséro tanar
22. Osztalyozo értekezlet Szabéné Trum Tiinde ig.
Megemlékezés a ,Magyar Kultura Napjaroél”
29 - radios elbadas Varnai Csilla, Bihari Jené
' - koényvtari kdnyvek kihelyezése a oktatok
kiallitoszekénybe
23. . félév tantargyfelosztasanak elkészitése Szabéné Trum Tiinde ig.
23. . félév utolso tanitasi napja
Szabo6né Trum Tunde ig.
Munkak6zdsségek Lengyel Zsuzsanna Maria
o4 Munkakdzdsségi értekezletek: félév tanulmanyi | ig.h
' értékelése, feladatterv attekintése (masodik Monokiné Varga Janka ig.h
félév) Tariné Gati Tunde ig.h
Munkako6zdsség-vezetdk
Mobilitasi csoport:
Szabéné Trum Tunde ig.
Nagy Tamas Tiborné
koordinator
Alapitvanyi Erasmus+ Maribori diakmobilitas Kundr_at!me Magyar Orsolya
28. ) L . A o koordinator
résztvevlinek kivalasztasa, utazok értesitése . .
Nagy-Csinos Csilla m.k.v.
Varnai Csilla kisérd tanar
Balog Krisztina kiséré tanar
Palyazok osztalyfénokei és
nyelvtanarai
29. Félévi munkakdzdsségi beszamolok elkészitése | Munkak6zosség-vezetdk
29. Félévi értékeld értekezlet Szabéné Trum Tiinde ig.
30. SzUl6k értesitése a tanuldk félévi érdemjegyeirél | Osztalyféonokok

Agazati alapvizsga az 1/13. és KSZ/11.
évfolyam szamara

Szabo6né Trum Tiinde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h.

Magyar nyelv és irodalom — térténelem
munkakdzdsség

,Csillagszinpad” tehetségkutaté misor -
meghirdetése

Nagy Tamas Tiborné oktato
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Monokiné Varga Janka ig.h
SZKTV verseny elédontsin valo részvétel ﬁi‘;‘;ﬁ;‘tﬁ:gﬁ:gr;‘:;"(’)'rsolya
m.Kk.v.
Palyaorientacios tevékenység - .. .
(izek és Eletpalyak - Elményfézés altalanos E:zbo:le ZTsr:zns‘aLunTl\e}I;?'i.a
iskolai tanaroknak, Jatssz, probalj, tapasztalj - | ; hgy
szakmak testkdzelbél, palyaorientacios lat-anokiné Varaa Janka ia.h
kalandnap, Lépj a jévédbe! - palyaorientacios Tariné Gati Tu?‘ de ia.h 9.
nap, Karrierkdstold, Szakmaval flszerezett Munkakdzdssé ingz.etéSk
kdzismereti verseny altalanos iskolasoknak) 9
Matematika — informatika munkakdzdsseg Guba Péter Szabolcsé m.k.v.
Pénzlgyi tudatossag a Szentpaliban Munkak6z0sség tagjai
] ] Szaboéné Trum Tiinde ig.
ESL-KRETA FOKUSZ Monokiné Varga Janka ig.h.
Tanulmanyi helyzet, igazolatlan mulasztas, Lengyel Zsuzsanna Maria
lemorzsoldédassal veszélyeztetettség nyomon ig.h.
kovetése, intézkedés megtétele. Tariné Gati Tiinde ig.h.
Osztalyfonokok
januértél i%enskzskeéqz—gsssléornyezetl nevelés
marciusig g Munkako6z6sség tagjai

folyamatosan

Korcsolyazas

2026. februar

16:00 - 17:00 - szul6i értekezlet

Lengyel Zsuzsanna Maria

05. : ) .. ig.h.
17:00 - 18:00 - fogadoora Bogdan Jézsefné o.f. m.k.v.
Nagy Tamas Tiborné
koordinator
Kundrathné Magyar Orsolya
11 Alapitvanyi Erasmus+ Maribori didkmobilitas koordinator
' angol nyelvi OLS szintfelméré Varnai Csilla kiséré tanar
Balog Krisztina kisérd tanar
Szilagyi Mihaly
rendszergazda
. . S f . Szaboéné Trum Tiinde ig.
13. Efé?;gr:aﬁﬁg:jima' vizsgak jelentkezesenek Monokiné Varga Janka ig.h.
Tariné Gati Tiinde ig.h.
14. Valentin nap Nagy-Csinos Csilla DOK
vezetd tanar
Szabéné Trum Tunde ig.
Bialkéné Bereczki Eniké
19 Az altalanos iskolak tovabbitjak a tanulo6i iskolatitkar
' jelentkezési lapokat a kozépfoku iskolaknak. | Jakubik lldiko iskolatitkar
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.
Alapitvanyi Erasmus+ A 2026/2027. tanév Nagy Tamas Tiboms
R e oordinator
20. mobilitasaihoz koltségigényld palyazat Kundrathné Maavar Orsolva
benyujtasa kun s oy y
oordinator
02.22. Parasport napja Vécsi Edit Anna m.k.v.

Munkako6z0sség tagjai
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25. A ’qunmumsta d’|ktatyra aldozatainak napja Krajnyak Attila Laszl6 oktaté
(radiés megemlékezés) )
Nagy-Csinos Csilla DOK
Teremdiszitési verseny vezetd tanar
Osztalyfonokok
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.
Matematika-Informatika
OSZKTV iskolai fordulé lebonyolitasa m:g;::‘g;glsvs:g e dalom.
Torténelem munkak6zosség
Egészség-és kornyezeti
nevelés munkak6zosség
Munkak6z6sségek . o
Munkak6zdsségi értekezlet Munkakozosség-vezetok
Idegen nyelvi munkakdzdsseég
Iskolai nyelvi (hazi) verseny "Eurépaban” Kronovitter Déra oktaté
cimmel
Szaboné Trum Tunde ig.
ESL-KRETA FOKUSZ Monokiné Varga Janka} |_g.h.
. . . Lengyel Zsuzsanna Maria
Tanulmanyi helyzet, veszélyezettség i h
ellendrzése, intézkedés megtétele 'Igériﬁé Gati Tiinde ig.h
Osztalyfénokok
Matematika-informatika munkak6z6sség
A személyes adatok védelme — rendérségi Csajka Zsuzsanna oktato
eléadd meghivasa
_y Matematika-informatika munkak$zdsség Guba Péter Szabolcsné m.k.v
februartol

folyamatosan

Kompetenciamérésre valo felkészulés a régi
feladatlapok megoldasaval

érintett munkak6zosségi
tagok

Kereskedelmi munkakdzdsseg
Projektoktatas: Kocsonyafarsanghoz
kapcsolddo ételek beszerzése, megismerése
fogyasztas és termelés figyelembevételével.
Kulénds hangsulyt fektetve a helyi termel6kre.
Tudatos fogyasztas promotalasa

Kundrathné Magyar Orsolya
m.Kk.v.
Bogdan Jézsefné oktato

Idegen nyelvi munkak6zdsseég

Projektoktatas: Kocsonyafarsanghoz kapcsolédo
ételek, megismerése idegen nyelven a felel6s
fogyasztas és termelés figyelembevételével

Nagy-Csinos Csilla m.k.v.

Vendéglatdo munkakozosség
Valentin-nap Projektzaras

Szilvasi Andrea m.k.v.
Munkak6z6sség tagjai

Magyar nyelv és irodalom - torténelem

munkakozosség
Valentin-nap, szerelem az irodalomban

A munkako6zosség tagjai

Erettségi tételsorok ellen6rzése, modositasa

Tariné Gati Tiinde ig.h.
Munkako6z6sség-vezetok

Magyar nyelv és irodalom — torténelem
munkakdzosség
,Csillagszinpad” tehetségkutaté misor

Nagy Tamas Tiborné oktaté
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SZKTV verseny k6zépdontd

Monokiné Varga Janka ig.h.
Kundrathné Magyar Orsolya
m.k.v

Szilvasi Andrea m.k.v.

Palyaorientacios tevékenység

(izek és Eletpalyak - Elményfézés altalanos
iskolai tanaroknak, Jatssz, prébalj, tapasztal;j -
szakmak testkdzelbdl, palyaorientacios
kalandnap, Lépj a jévédbe! - palyaorientacios
nap, Karrierkéstold, Szakmaval fliszerezett
kdzismereti verseny altalanos iskolasoknak)

Szabo6né Trum Tiinde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h

Monokiné Varga Janka ig.h
Tariné Gati Tiinde ig.h
Munkak6z6sségi vezetdok

2026. marcius

A szakmai- és érettsegi vizsga tételsorainak
02. ellenérzése, modositasa és leadasa az
iskolavezetésnek.

Szaboné Trum Tunde ig.
Tariné Gati Tiinde ig.h
Monokiné Varga Janka ig.h
Munkako6z6sség-vezetok

02-06. ,PENZ7” pénziigyi és vallalkozdi témahét

Szilvasi Andrea m.k.v.
Kundrathné Magyar Orsolya
m.k.v.

Okoiskola

06. Energiatakarékossag vilagnapja

Kereskedelem
munkako6z6sség
Okoiskola

08. Nénap

Nagy-Csinos Csilla DOK
vezetd tanar

10-12. Palyaalkalmassagi vizsgalat

Szaboéné Trum Tiinde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h.
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Tariné Gati Tluinde ig.h.
Munkako6z6sség-vezetok
Oktatok

Alapitvany ERASMUS+ 14 f&s diakmobilitas

15-28. Mariborba, Szlovénia

Szabé6né Trum Tiinde
igazgaté

Nagy Tamas Tiborné
koordinator

Kundrathné Magyar Orsolya
Varnai Csilla kiséré tanar
Balog Krisztina kiséré tanar
Varga Erika gazdasagi
ligyintézdé

A 1-naphoz kapcsolddé jatékos feladatok

10-13. .. R
Osszeallitasa

Guba Péter Szabolcsné
m.k.v.

Megemlékezés 1848. marcius 15-r6l - misor

13. Konyvtari kényvek kihelyezése a

kiallitészekrénybe.

Feketéné Uveges Enikd
m.k.v.

Bartané Molnar Edina,
Kormosné Varga Edit,
Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
oktatoék
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Lengyel Zsuzsanna Maria
17 Osztalyoz6 vizsgara kiirt végz6s tanuldk ig.h.
' névsoranak és vizsgatargyainak 6sszeallitasa Osztalyfonokok
Munkako6zosség-vezetdk
19. Kenguru Matematikaverseny Balog Krisztina oktato
Szaboné Trum Tunde ig.
20 A kozépiskolak az ideiglenes felvételi Lengyel Zsuzsanna Maria
' jegyzéket nyilvanossagra hozzak ig.h
29 Matematika — informatika munkakdzdsseg Munkacsi- Gitta Renata
' A viz vilagnapja alkalmabdl jatékos vetélkedd oktato
lebonyolitasa
Vécsi Edit Anna m.k.v
Banuné Takacs Adrea oktat6
o : Bodolai-Bodnar Agnes
22. A viz vilagnapja oktato
Szele Agnes oktato
Okoiskola
Guba Péter Szabolcsné
23-27. Digitalis Témahét m.K.v.
informatika oktatok
Szaboéné Trum Tiinde ig.
03.23-04.30. Digitalis kompetenciamérés a 10. évfolyamnak iIE]eEgyel Zsuzsanna Maria
Munkak6z6sség-vezetdk
Lengyel Zsuzsanna Maria
26. Fogaddodra 16.00-17.00 ig.h.

Bogdan Jézsefné o.f. m.k.v.

Kereskedelem munkakozosség
Z0ld Vasarloi Kalauz — projektoktatas

Bogdan Jézsefné oktatd

irasbeli és szébeli probaérettségik

Tariné Gati Tunde ig.h.
Erettségiztetd szaktanarok

irasbeli és szobeli proba szakmai vizsga

Monokiné Varga Janka ig.h.
Szaktanarok

Tankonyvrendelés

Szabéné Trum Tinde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h
Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
kényvtaros

NEP — 10. évfolyam kirandulas

Tariné Gati Tunde ig.h.

ESL-KRETA FOKUSZ
Tanulmanyi helyzet, veszélyezettség
ellendrzése, intézkedés megtétele

Szaboéné Trum Tunde ig.
Monokiné Varga Janka ig.h.
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Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.

Tariné Gati Tiinde ig.h.
Osztalyfonokok
Lengyel Zsuzsanna Maria
OSZKTV regionalis forduld ig.h.
Felkészitd oktatok
Munkakdzdsségek Munkak6z6sség-vezetok
Munkak6zdsségi értekezlet
2026. aprilis
Szaboéné Trum Tiinde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
01. Tanulmanyi helyzet ellenérzése ig.h.
Monokiné Varga Janka ig.h.
Tariné Gati Tiinde ig.h.
02 -12 Tavaszi sziinet (utolso tanitasi nap: 04.01.
' (szerda), elsé tanitasi nap: 04. 13. (hétfd))
A Hivatal elektronikus formaban megkiildia | Szabéné Trum Tiinde ig.
07. kozépfoku iskolaknak a hozzajuk Lengyel Zsuzsanna Maria
jelentkezettek listajat ABC sorrendben. igh.
Megemlékezés a Koltészet napjardl: a Bartané Molnar Edina, Bihari
11. szlinetekben versmondas a szinpadon Jend, Szilagyiné Kosdi
A konyvtarban jatékos vetélkedd Zsuzsanna oktaték
Lengyel Zsuzsanna Maria
14-15. Végz6s tanuldk osztalyozd vizsgdja ig.h.
Munkako6z6sség-vezetok
16. Magyar Holocaust Napja (radios Barténé Molnér Edina oktaté
megemlékezés, plusz kiallitas)
;.| AKeasptons iskola gszgatsia megiatan oz | SzecCné T Tinelo,
ideiglenes felvételi rangsort a Hivatalnak igh
18 Okoiskola Bogdan Jozsefné
' MUemlékvédelmi vilagnap — Miemlékek koordinator
meglatogatasa
Szilvasi Andrea m.k.v.
Kundrathné Magyar Orsolya
m.K.v.
Banuné Takacs Andrea
20-24. Fenntarthatosagi témahét oktaté
Bodolai-Bodnar Agnes
oktato
Szele Agnes oktaté
Okoiskola
Vécsi Edit Anna m.k.v.
Banuné Takacs Andrea
22 A Fold napja oktaté )
' ,Zero waste”! Bodolai-Bodnar Agnes

oktato
Szele Agnes oktaté
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Matematika-informatika munkak6z6sség
22. A Fold napja alkalmabdl jatékos feladatsor Csajka Zsuzsanna oktaté
kiadasa
A Hivatal kialakitja és megkiildi az
27. egyeztetett felvételi jegyzéket a kozépfoku
iskolaknak
Lengyel Zsuzsanna Maria
. . . o ] ig.h.
| e g i, | Osstatonsic
gatargy Munkako6zosség-vezetdk
f o i . . Szabo6né Trum Tiinde ig.
29. Végz6s diakok osztalyozo értekezlete Osztalyfénokok
Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.
Bogdan Jé6zsefné of. m.k.v.
Osztalyfonokok
30. Ballagas Bartané Molnar Edina oktaté

Miléné Kishazi Edit oktato
Nagy Tamas Tiborné oktato
Bihari Jené oktato

OSZKTV donté

Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.
Felkészité oktatok

Munkak6zdsségek
Munkak6z6sségi értekezlet

Munkako6z6sség-vezetok

DOK kdzgyiilés

Nagy-Csinos Csilla DOK
vezetd tanar

2026. majus

Kikiildjiik a felvételrél vagy az elutasitasrol
08. sz0l6 értesitést a jelentkezdknek és az
altalanos iskolaknak.

Szabéné Trum Tiinde ig.
Lengyel Zsuzsanna Maria
igh.

04-08. Kotelezd érettségi tantargyak irasbeli vizsgaja

Szaboéné Trum Tunde ig.

Tariné Gati Tuinde ig.h.

Matematika-informatika munkak6z6sség
10. A madarak és fak napja alkalmabdl
plakatverseny szervezése

Munkacsi-Gitta Renata oktato

Szakmajegyzékes interaktiv szakmai vizsgak

Szaboné Trum Tunde ig.

08-29. lebonyolitdsa Monokiné Varga Janka ig.h.
Szabéné Trum Tunde
igazgato

e < . I Nagy Tamas Tiborné

17-23. ﬁ/ll:gleti\;:nsygigE;?ésrrgus+ 6 f6s oktatoi mobilitas koordinator
Kundrathné Magyar Orsolya
Varga Erika gazdasagi
ligyintézd

Alapitvanyi Erasmus+ A 2025-1-HU01-KA121- Szabéné Trum Tunde ig.
28. VET-000318548 sz. alatti mobilitdsok iskolai Nagy Tamas Tiborné

bemutatdja

koordinator
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Kundrathné Magyar Orsolya
koordinator
Nagy-Csinos Csilla mk. vez.
Csajka Zsuzsa kiséro tanar
Varnai Csilla kiséré tanar
Balog Krisztina kisérd tanar

31. Dohanymentes vilagnap! Okoiskola
GINOP orszagos kompetenciamérés Ezabone Trum Tunde '9.
Egysé line kimeneti mérés lebonyolitasa a | . engyel Zsuzsanna Maria
gységes online kim i mé y ig.h.
9. évfolyamos tanuldk szamara.
Munkako6zosség-vezetdk
Banuné Takacs Andrea
Gyermeknapi sportnap oktato .
Dargai Krisztina oktato
Toéth Janosné oktaté
Vécsi Edit Anna m.k.v.
quszse"q—.(.as k'ornyezet| neveles Banuné Takacs Andrea
munkak6zdsség oktaté
Labdarugé fiu-lany hazibajnoksag
Nagy-Csinos Csilla DOK
Gyereknap h -
vezetd tanar
Munkakozosseqek Munkako6z6sség-vezetok
Munkak6zdsségi értekezlet
Magyar nyelv és irodalom munkak6zdsség
A konyvtarbol kolcsonzott konyvek, tankdonyvek Szilaaviné Kosdi Z
visszagylijtésének megkezdése. kfl agyine Rosdl £suzsanna
N NS iy . s onyvtaros
Konyvek kolcsonzése az irasbeli érettségi
vizsgakra
Szaboéné Trum Tiinde ig.
ESL-KRETA FOKUSZ Monokiné Varga Janka ig.h.
Tanulmanyi helyzet, igazolatlan mulasztas, Lengyel Zsuzsanna Maria
lemorzsolddassal veszélyeztetettség nyomon ig.h.
kovetése, intézkedés megtétele. Tariné Gati Tiinde ig.h.
Osztalyfénokok
majus-junius | Gyakorlati szakmai vizsgak lebonyolitasa Szaboneé Trum Tinde '9.
Monokiné Varga Janka ig.h.
2026. junius
Osztalyozo vizsgak - nem végz8s tanuldk !_engyel Zsuzsanna Maria
02-03. SZAMAra ig.h.
Munkako6zdsség-vezetdk
03-10. Emelt szintl szobeli érettségi vizsgak Tariné Gati Tliinde ig.h.
04. Nemzeti Osszetartozas Napja - kiallitas Friedmanszky Nora oktato
Szabéné Trum Tiinde ig.
05. Pedagogusnap Nagy-Csinos Csilla DOK
vezetd tanar
Vécsi Edit Anna m.k.v.
05. Kérnyezetvédelmi vilagnap Banuné Takacs Andrea

oktato
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Bodolai-Bodnar Agnes
oktato
Szele Agnes oktaté

DOK nap Nagy-Csinos Csilla DOK
10. Szentpali napok rendezvény vezetd tanar
Tanitas nélkiili munkanap 4. Osztalyféonokdk
. .. Szabodné Trum Tiinde ig
11. Osztalyozo értekezlet Osztalyfénsksk
15. Utolso tanitasi nap
06.15-07.01 Kdzépszintl szobeli érettségi vizsgak Szaboéné Trum Tiinde ig.
’ ) lebonyolitasa Tariné Gati Tiinde ig.h.
25, Ev végi munkakéz8sségi beszamolok Munkakbz8sség-vezetsk
elkészitése
Szabéné Trum Tiinde ig.
25-26. Beiratkozas a 2026/2027. tanévre Lengyel Zsuzsanna Maria
ig.h.
30. Tanévzaré tantestuleti értekezlet Szabo6né Trum Tinde ig.
Kereskedelmi munkakézdssé ﬁu::rathne Magyar Ostiys
Gyereknap keretén belil — Ujrahasznositott e i ;
anyagokbdl készitett ruhabemutaté szervezése Bogdan Jozaethe-aktato
Matematika — informatika munkakézésség
Guba Péter Szabolcsné m.k.v
Pénziigyi tudatossdg a Szentpaliban projekt | a munkakdzdsség tagjai
keretében kidllitas szervezése
Szab6né Trum Tiinde ig.
; ¢ S il o ... | Monokiné Varga Janka ig.h.
Agazati alapvizsgak a szakképzd iskola 9. és Vendéglaté munkakézosség
technikum 10. évfolyama szamara tagjai
Kereskedelmi
munkakozdsség tagjai
Magyar nyelv és irodalom munkakézdsség
A konyvtarbdl kélcsénzétt kényvek, tankényvek
visszagyUijtésének megkezdése. Szilagyiné Kosdi Zsuzsanna
Kényvek kélcsonzése a szdbeli érettségi
vizsgakra
Az erettségi vizsgak és a szakmai vizsgak Szabdné Trum Tinde ig.
értékelese, jelentések megkildése Tariné Gati Tinde ig.h.
Gasztrotabor Munkakézosségek
2026. jalius
06. Nyari szabadsag

Kelt: Miskolc, 2025. augusztus 28.

153 "’(/._'g- :
g7 1L t;wr:"—r.«,ﬁ, X

L L . A
o \ wncle_

Sz3bgné Trum Tinde

i@?g}ntéﬁf

SO

79

79



Iktatdszam: NSZFH/mszc-szentpali/002935-4/2025

Iktatészam: NSZFH/mszc-szentpali/002935-4/2025

VI. Legitimaciés zaradék
A szakképz6 intézmény 2025/2026. tanévi munkatervét az oktatoi testllet elfogadta.

Kelt: Miskolc, 2025. augusztus 28.

—0 { ( - o l-:" «l
PRIy 8 b ey, Lilo T . LYk
Feketéneé Uveges Eniké . Tariné Gati Tunde
mk. vezetd ~ igazgatbhelyettes
¥ POy
ORI Wi \l‘«\cllﬁd
Saboné Trum Tunde

¢
|

ey ]
\laio/

L

i

80

80



